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Misión 

Identificar, promover y desarrollar proyectos y/o acciones estratégicas que contribuyan al desarrollo de 

la competitividad regional, con la colaboración efectiva de los principales autores, actores y 

beneficiarios del desarrollo, basada en los valores del bien común, subsidiariedad y solidaridad. 

Para cumplir con los fines, contamos con una estructura formal y con una red de apoyo organizada en 

grupos honorarios de trabajo y consulta, denominados "Grupos Consultivos". 

Introducción 

El fomento a las actividades económicas que se desarrollan en el estado de 

Chiapas, son materia de atención de las diversas instancias estatales. Por 

ello, desde que Fomento Económico de Chiapas A. C. se funda, nos dimos a 

la tarea de poner en la agenda estatal, el tema económico, 

comprometiéndonos con una visión estratégica de impulso a la economía 

local a través del fortalecimiento de las condiciones de seguridad para los 

habitantes y empresas, con esto estaremos contribuyendo al crecimiento y 

desarrollo de las familias Chiapanecas.  

Desde 1998 con el Gobierno de Chiapas, trabajamos en conjunto en la coordinación del Proyecto 

denominado “Chiapas Visión 2020”, en el cual se plasma una visión compartida de su futuro de los 

sectores público, privado y social.   Mediante la participación de más de 5,500 líderes de opinión, 

integrados en 24 grupos consultivos, FEC facilita el proceso de formulación de propuestas de iniciativas 

y proyectos en sectores estratégicos, y junto con ellos, se realizan las gestiones ante las instancias 

competentes para su realización. Chiapas Visión 2032 pretende ser una herramienta de referencia 

para quienes toman las decisiones de carácter público.  

 

Bajo la política de incrementar promoción de la inversión y desarrollo económico de los diversos 

sectores productivos en el estado, hemos contado con la participación y respaldo del Gobierno del 

Estado. 

 

El gobierno del Lic. Rutilio Escandón Cadenas, ha refrendado su compromiso con la institución desde 

el inicio de su administración.  Para el ejercicio 2022, se ha formalizado el convenio de aportación de 

recursos correspondiente entre el Gobierno del Estado por medio de la Secretaría de Economía y 

Fomento Económico de Chiapas A.C.  En este Convenio se plasman las actividades y resultados 

esperados para el ejercicio correspondiente.  
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De acuerdo a los compromisos establecidos en el convenio referido, FEC entregará a la Secretaría de 

Economía los reportes de avances de forma trimestral.  El presente documento considera la 

información relacionada al primer trimestre del 2022. 

 

Proyecto Chiapas “VISIÓN 2032” 

1. Estructura del Proyecto: 

El Proyecto se estructura en dos partes, la primera, de Diseño que consistió en el establecimiento de 

las bases salidas en las que se fincar el desarrollo económico y social futuro del estado, que inicio en 

abril de 1998 y concluyo en febrero del año 2000. 

 

Y la segunda, que representa el gran reto para la sociedad chiapaneca y consiste en la Implementación 

o puesta en marcha del proyecto y el Seguimiento del mismo que inicia en marzo del 2000 y que 

continúa de manera permanente sin fin. 

2. Planeación Regional: 

Este proyecto representa un esfuerzo sin precedente de planeación regional para el estado de 

Chiapas, con una perspectiva estratégica de largo plazo fincada en una visión compartida del Gobierno 

en sus tres niveles, el sector productivo y la sociedad civil, que tiene el propósito de ampliar las 

oportunidades de desarrollo de la población a través de estrategias y proyectos que estimulen la 

inversión, el empleo y la productividad de los pilares de la economía del estado, mejorando así las 

condiciones de vida y bienestar de la población. 

 

El enfoque de este trascendental proyecto es hacia la competitividad global, las oportunidades que 

presenta el mercado, y a la vocación y potencial productivo de las regiones del estado. 

3. Objetivo: 

Impulsar el desarrollo económico y social del Estado de Chiapas y sus regiones, fundamentado en una 

visión compartida entre la sociedad, el sector productivo y el gobierno. 

4. Visión Estatal: 

Chiapas, líder en Agro negocios y Turismo 

Un estado que se distingue por su estabilidad en el ámbito político y social, su desarrollo económico 

en equilibrio con el medio ambiente; donde sus habitantes cuentan con el respecto de su integridad 

personal y de sus bienes, con altos estándares educativos y de salud, adecuados a su desarrollo. 
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Meta Avance Meta Avance Meta Avance Meta Avance Meta Avance

a.1.1

Proyecto 1. Llevar a cabo diversas visitas 

para integrar a nuevos actores enfocados al 

desarrollo económico. 2

a.1.2

Proyecto 2. Difusión de actividades e 

información a través de redes sociales. 

Facebook 50

a.1.2

Proyecto 2. Difusión de actividades e 

información a través de redes sociales. 

Twitter 40

a.1.3
Proyecto 3. Actividades Institucionales.  

(Juntas de Consejo) 2

a.1.3
Proyecto 3. Actividades Institucionales.  

(Asamblea) 1

B.

b.1.1

Proyecto 1. Elaboración del análisis para la 

integración del proyecto Chiapas Visión 

2032. 25%

c.1.1 Proyecto 1. Boletín Electrónico 5

c.1.2
Proyecto 2 Micrositio del Observatorio 

Ciudadano FEC 20

c.1.3
Proyecto 3 Micrositio de la Biblioteca 

Digital 20

D.
d.1.1

Proyecto 1. Celebración y participación en 

reuniones de los Sectores Motores. 2

E.
e.1.1

Proyecto 1. Celebración y participación en 

reuniones de los Factores Básicos de 

Desarrollo. 2

f.1.1

Proyecto 1. Reportes de actividades y 

avances de los proyectos de Chiapas Visión 

2020 (Trimestrales) 1

f.1.1

Proyecto 1. Reportes de actividades y 

avances de los proyectos de Chiapas Visión 

2020 (Anual) 25%

g.1.1

Proyecto 1. Realización de cursos, talleres y 

pláticas relacionadas a temas 

empresariales 2

g.1.2

Proyecto 2. Realización de foros, 

conferencias magistrales e intercambio de 

experiencias con el sector empresarial. 0

H.
h.1.1

Proyecto 1. Celebración y participación en 

reuniones como miembros activos. 3

i.1.1

Proyecto 1 Elaboración y publicación de 

Reportes de la información generada a 

través del Observatorio Ciudadano FEC 

(reportes trimestrales) 1

i.1.1

Proyecto 1 Elaboración y publicación de 

Reportes de la información generada a 

través del Observatorio Ciudadano FEC 

(reporte anual) 25%

J.
j.1.1

Proyecto 1. San Cristóbal de Las Casas 

"Seguro" 2

k.1.1
Proyecto 1 Vinculación con empresas y 

universidades 3

k.1.2

Proyecto 2. Difusión de vacantes 

disponibles a través de la Plataforma de 

Bolsa de Trabajo. 150

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Avance del Plan de Trabajo Anual 2022

Plan Anual4o. Trimestre3er. Trimestre2do Trimestre1er. Trimestre

K.

Proyecto

A.

C.

F.

G.

I.
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

realizado
% de avance

Meta 1: Visitas 

realizadas a actores 

clave

Actores 

contactados
2 1 1 4 200%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Diversas 

organizaciones
Cantidad: N/D Resultados:

M.A  GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

2
Convenios de colaboración firmados y 

capturas de pantalla de las reuniones.

Convenios de colaboración firmados,  capturas de pantalla de las reuniones y flyers 

de los eventos.

Integración de nuevos actores en las diversas actividades de la Asociación

Elaboró Validó

Fortalecer las actividades de la Asociación a través de la creación de vínculos con el sector empresarial, organizaciones no gubernamentales, cámaras, 

colegios y sector académico, con la finalidad de contribuir al mantenimiento de una plataforma de la sociedad civil organizada.

Para que Fomento Económico de Chiapas A.C.,  pueda realizar sus  actividades de forma eficaz en una sociedad globalizada, requiere de buscar, forjar y  

fortalecer alianzas, redes y asociaciones estratégicas con otras organizaciones. Considerando al sector académico, cámaras empresariales, colegios 

profesionales,  centros de investigación y las instituciones de otros sectores. 

Tuxtla Gutiérrez

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Total programado Indicador:

a.1.1   Proyecto 1. Llevar a cabo diversas visitas para integrar a nuevos actores enfocados al desarrollo económico.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Periodo: Enero - Marzo 2022

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones enfocadas 

al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

A. Fortalecimiento de la Red de Colaboración

a.1 Estrategia: Integración de diversos actores y/o colaboradores que nos brinden su apoyo en el logro de los diversos fines de la Asociación. 

Programación:
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización

:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado
% de avance

M eta 1: 

P ublicacio nes 

en la  fanpage de 

F o mento  

Eco nó mico  de 

C hiapas A .C .

Publicaciones 

realizadas
47 47 79 50 173 346%

M eta 2: 

P ublicacio nes 

en la  cuenta de 

twit ter 

@F EC _A C

Publicaciones 

realizadas
38 39 70 40 147 368%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Seguidores 

en Facebook 

y Twitter

Cantidad:

Tw itter: 1,919 

seguidores, 

Fanpage: 2,198 

seguidores

Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Fanpage: Fomento Económico de Chiapas 

A.C.

Cuenta: @FEC_AC

https://www.facebook.com/FECChiapas/                                                                                                                                                        

https://twitter.com/FEC_AC

Difusión de actividades y proyectos institucionales de la Asociación.

Elaboró Validó

Brindar a través de las redes sociales facebook y twitter, información sobre la Asociación, así como determinarlas  como un canal de 

interacción, aumentar contactos y visibilizar las actividades.

Las redes sociales representan una estrategia de conectividad entre las organizaciones y la población en general, ya que permiten de una 

manera oportuna dar a conocer la información.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

a.1.2   Proyecto 2. Difusión de actividades e información a través de redes sociales.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

A. Fortalecimiento de la red de Colaboración

a.1 Estrategia: Integración de diversos actores y/o colaboradores que nos brinden su apoyo en el logro de los diversos fines de la Asociación. 

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

realizado
% de avance

M eta 1: R ealizació n 

de Juntas de 

C o nsejo

Juntas 

realizadas
0 1 1 2 100%

M eta 2: R ealizació n 

de la  A samblea 

A nual Ordinaria de 

A so ciado s de F EC , 

A C

Asamblea 

realizada
1 0 0 1 100%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:
Cantidad: N/D Resultados:

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

2 Minutas y fotos

1
Invitaciones, capturas de pantalla y 

presentación de la asamblea

Listas de asistencia, minutas, fotos y acta protocolizada de la Asamblea

Difusión de actividades y proyectos institucionales de la Asociación.

Elaboró Validó

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

Llevar a cabo el cumplimiento de diversas actividades relacionadas con los estatus establecidos en la Asociación, con la finalidad de enriquecer y 

validar el trabajo realizado.

Dentro de nuestros estatutos debemos de llevar a cabo una serie de actividades donde conjuntamos al sector empresarial y a los representantes de gobierno. 

Estas van relacionadas en dos sentidos:

• Juntas de Consejo Directivo

• Asamblea Anual Ordinaria de Asociados

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Total programado Indicador:

a.1.3 Proyecto 3. Actividades Institucionales. 

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Periodo: Enero-Marzo 2022

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

A. Fortalecimiento de la red de Colaboración

a.1 Estrategia: Integración de diversos actores y/o colaboradores que nos brinden su apoyo en el logro de los diversos fines de la Asociación. 

Programación:
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A. Fortalecimiento de la Red de Colaboración 

a.1 Estrategia: Integración de diversos actores y/o colaboradores que nos 

brinden su apoyo en el logro de los diversos fines de la Asociación.  

a.1.1 Proyecto 1. Llevar a cabo diversas visitas para integrar a nuevos actores 

enfocados al desarrollo económico. 

Objetivo: Fortalecer las actividades de la Asociación a través de la creación de vínculos con 

el sector empresarial, organizaciones no gubernamentales, cámaras, colegios y sector 

académico, con la finalidad de contribuir al mantenimiento de una plataforma de la sociedad 

civil organizada. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se programaron 

reuniones presenciales y por plataformas digitales, las cuales a continuación se mencionan. 

  a.1.1.1. Reunión de vinculación con el INEGI  
  

El 18 de enero de 2022, a través de la plataforma Microsoft team, se llevó a cabo una reunión 
de vinculación con el Instituto Nacional de Estadística y Geografía, el cual es el principal 
proveedor de información y busca consolidar su proceso de comunicación, aprovechando 
el potencial que ofrecen las tecnologías de la información y las comunicaciones para 
almacenar, procesar, transmitir, presentar y difundir información salvaguardando el principio 
de confidencialidad. 
 
El objetivo de la reunión fue conocer los productos y servicios del Instituto, como son el 
Censo Económico 2019, el Censo de Población y Vivienda 2020 y los talleres de productos 
y servicios. En la reunión se contó con la presencia del Mtro. Erick Alberto Gómez López, 
Coordinador Operativo del Departamento de Promoción y Concertación Estatal, y del staff 
de Fomento Económico de Chiapas A.C.  
  

Imágenes de la reunión: 
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 a.1.1.2. Reunión de vinculación con la empresa Total Play 

  

El 25 de enero de 2022, a través de la plataforma zoom, realizamos una reunión de 
vinculación con la empresa Total Play, en la cual se presentaron los proyectos institucionales 
de la Asociación, con la finalidad de crear una alianza con la empresa, así como conocer 
sus servicios y su aportación en el Estado.  
 
En la reunión estuvieron presentes por parte de la empresa el Lic. Julio César Rojas 
González, Director del Distrito Tuxtla, el Lic. Oscar Bermúdez, y el Lic. Manuel Choy; y por 
parte de Fomento Económico de Chiapas A.C, participaron el Mtro. Alberto Reyes Estrada, 
Presidente, la Lic. Ámbar Guillén Díaz, Directora General y la M.A. Gilda Haydeé Muñoa 
Duchateau Jefe de Proyectos y Capital Humano. 
  

Imágenes de la reunión: 
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a.1.1.3. Reunión con la SEDATU y la Secretaría de Economía del H. 

Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez 

El 08 de febrero 2022 a través de la plataforma zoom, celebramos una reunión con la 
Secretaría de Economía del H. Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez y la Secretaría de 
Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano (SEDATU), con el objetivo de entablar una plática 
para expresar la necesidad de contar con planes estratégicos y tras sexenales, así como 
una planeación municipal adecuada.   
 
En la reunión estuvieron presentes el Arq. David Zamora Rincón, Secretario de Economía 
Municipal de Tuxtla Gutiérrez, la Lic. Martha Laura Peña Ordoñez Directora de Seguimiento 
e Información de la SEDATU y la Lic. Graciela Amaro Hernández; y por parte de la 
asociación el Mtro. Alberto Reyes Estrada, Presidente y la Lic. Ámbar Guillén Díaz Directora.  
 

Imágenes de la reunión:  
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a.1.1.4. Sesión de vinculación con el INEGI en materia de capacitación 

Con la finalidad de ingresar información a nuestro proyecto institucional “Observatorio 
Ciudadano”, el 16 de marzo de 2022, participamos en el proceso de capacitación por parte 
del personal del INEGI Chiapas, donde conocimos los diversos programas y metodologías 
utilizadas para poder navegar y extraer información relevante para la integración de nuestros 
reportes y boletines. En la reunión estuvieron presentes el Mtro Erick Alberto Gómez, del 
Departamento de Promoción y Concertación Estatal del INEGI y la Lic. Ámbar Guillén Díaz, 
Director de Fomento Económico de Chiapas A.C.  
 
Imágenes de la reunión: 
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a.1.2. Proyecto 2. Difusión de actividades e información a través de redes 

sociales 

Las redes sociales son una herramienta eficaz que permiten dar a conocer las principales, 

actividades proyectos e información relevante de los Asociados de Fomento Económico de 

Chiapas.  

Objetivo: Brindar a través de las redes sociales facebook y twitter, información sobre la 

Asociación, así como determinarlas como un canal de interacción, aumentar contactos y 

visibilizar las actividades. 

Meta: En el primer trimestre del 2022, se llevaron a cabo las siguientes publicaciones en la 

Fanpage de Facebook de la Asociación y el twitter @FEC_AC 

Facebook 1er. Trimestre 

Ene Feb Mar 

Programado 16 17 17 

Publicado 47 47 79 

Twitter 1er.Trimestre 

Ene Feb Mar 

Programado 13 13 14 

Publicado 38 39 70 
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Redes Sociales de FEC 

Listado de Publicaciones realizadas en Facebook Enero-Marzo 

Plan de Trabajo 2022 

Trimestr
e 

Mes Fech
a 

# Contenido Link 

ENERO - 
MARZO 

Enero  03-
ene 

1 Mención del 
Asociado FEC: 
Ferretería y 
Materiales de 
los Altos  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4911715255
559140/ 

2 Información 
sobre 
Nuestros 
Proyectos 
Institucionales  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4911836315
547034/ 

04-
ene 

3 Mención del 
Asociado FEC: 
Mercantil del 
Constructor 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4911840205
546645/ 

4 Información 
sobre la 
Página Web  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4914312838
632715/ 

05-
ene 

5 Mención del 
Asociado FEC: 
Pariente y 
Asociados 
Seguros y 
Finanzas  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4914317495
298916/ 

6 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4917610678
302931/ 

7 Información 
sobre la 
Página INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4914325965
298069/ 

06-
ene 

8 Mención del 
Asociado FEC: 
Pastrana de 
Pedrero 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4914322558
631743/ 

07-
ene 

9 Mención del 
Asociado FEC: 
Marina Azul  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4922286864
501979/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911715255559140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911715255559140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911715255559140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911836315547034/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911836315547034/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911836315547034/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911840205546645/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911840205546645/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4911840205546645/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914312838632715/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914312838632715/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914312838632715/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914317495298916/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914317495298916/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914317495298916/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914325965298069/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914325965298069/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914325965298069/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914322558631743/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914322558631743/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4914322558631743/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4922286864501979/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4922286864501979/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4922286864501979/
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10 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4923713194
359346/ 

10-
ene 

11 Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
03 al 08 de 
Enero  

https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-
informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-
enero1467172-
1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_belt
uRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gv
w11hP32Y  

12 Mención del 
Asociado FEC: 
Tecnológico de 
Monterrey 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4929934863
737179/ 

13 Publicación del 
Webinar 
Situación y 
Perspectivas 
de la Leche  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.968176623246376/4932737320
123600/ 

11-
ene 

14 Mención del 
Asociado FEC: 
Total 
Mechanics 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4934465596
617439/ 

15 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4934567579
940574/ 

16 Información 
sobre el Banco 
de Alimentos  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4934966076
567391/ 

12-
ene 

17 Mención de 
Asociado FEC: 
Zona Limpia  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4934481546
615844/ 

13-
ene 

18 Mención del 
Asociado FEC: 
Abasur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4941399005
924098/ 

19 Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4942008182
529847/ 

14-
ene 

20 Mención del 
Asociado FEC: 
Acción y 
Evolución 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4942022779
195054/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4923713194359346/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4923713194359346/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4923713194359346/
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284?fbclid=IwAR0Lh5l2x_vvga_beltuRKfwTto8JcxrA6F0MySrKh2XayHX1gvw11hP32Y
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4929934863737179/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4929934863737179/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4929934863737179/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.968176623246376/4932737320123600/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.968176623246376/4932737320123600/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.968176623246376/4932737320123600/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934465596617439/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934465596617439/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934465596617439/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934567579940574/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934567579940574/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934567579940574/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934966076567391/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934966076567391/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934966076567391/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934481546615844/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934481546615844/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4934481546615844/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4941399005924098/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4941399005924098/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4941399005924098/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942008182529847/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942008182529847/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942008182529847/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942022779195054/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942022779195054/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942022779195054/
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21 Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4942030305
860968/ 

15-
ene 

22 Mención del 
Asociado FEC: 
Agropecuaria 
Sam SA de CV 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4942046479
192684/ 

17-
ene 

23 Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
10 al 15 de 
Enero  

https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-
informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-
enero1467172-
1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHH
yJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-
EpJhHD3Z6BtyI 

24 Mención del 
Asociado FEC: 
Electrón  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4959147644
149234/ 

18-
ene 

25 Mención del 
Asociado FEC: 
Albasur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4963793573
684641/ 

26 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4963801073
683891/ 

27 Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4964393050
291360/ 

19-
ene 

28 Mención del 
Asociado FEC: 
Alternativa 19 
del Sur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4965429126
854419/ 

29 Información 
sobre 
Nuestros 
Proyectos 
Institucionales  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4965435810
187084/ 

20-
ene 

30 Mención del 
Asociado FEC: 
Auto Servicio 
Caballero  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4972994142
764584/ 

31 Información 
sobre Nuestra 
Página Web  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4973298406
067491/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942030305860968/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942030305860968/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942030305860968/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942046479192684/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942046479192684/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4942046479192684/
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-15-de-enero1467172-1467290?fbclid=IwAR1kkE43P6iOCmHHyJEgld_F_r2P14Y4W1YoZlLZAbcvo-EpJhHD3Z6BtyI
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4959147644149234/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4959147644149234/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4959147644149234/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963793573684641/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963793573684641/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963793573684641/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963801073683891/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963801073683891/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4963801073683891/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4964393050291360/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4964393050291360/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4964393050291360/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965429126854419/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965429126854419/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965429126854419/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965435810187084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965435810187084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4965435810187084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4972994142764584/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4972994142764584/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4972994142764584/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973298406067491/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973298406067491/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973298406067491/
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21-
ene 

32 Mención del 
Asociado FEC: 
Biocleaneer  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4973310436
066288/ 

33 Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4973313096
066022/ 

22-
ene 

34 Publicación de 
Video de la 
Asociación  

https://www.facebook.com/FECChiapas/v
ideos/5546523315374432 

24-
ene 

35 Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
17 al 22 de 
Enero  

https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-
informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-
enero1467172-
1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWs
DRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViL
x_W64mg884iG7pQ 

36 Mención del 
Asociado FEC: 
Bunker 
Seguridad 
Integral  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4990953060
968692/ 

37 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4991252677
605397/ 

38 Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4992585067
472158/ 

25-
ene 

39 Mención del 
Asociado FEC: 
Cadiem S. C. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/4995446570
519341/ 

26-
ene 

40 Mención del 
Asociado FEC: 
Interceramic 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5000236693
373662/ 

41 Invitación al 
Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5000490763
348255/ 

42 Información 
sobre Nuestra 
Página Web  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5001633309
900667/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973310436066288/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973310436066288/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973310436066288/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973313096066022/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973313096066022/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4973313096066022/
https://www.facebook.com/FECChiapas/videos/5546523315374432
https://www.facebook.com/FECChiapas/videos/5546523315374432
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294?fbclid=IwAR3uUenLXGqOVWsDRXW1JZOZiVm2q_W_8Cg6HuVsEViLx_W64mg884iG7pQ
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4990953060968692/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4990953060968692/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4990953060968692/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4991252677605397/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4991252677605397/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4991252677605397/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4992585067472158/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4992585067472158/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4992585067472158/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4995446570519341/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4995446570519341/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/4995446570519341/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000236693373662/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000236693373662/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000236693373662/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000490763348255/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000490763348255/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5000490763348255/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5001633309900667/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5001633309900667/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5001633309900667/
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27-
ene 

43 Mención del 
Asociado FEC: 
Corona de la 
Costa S.A de 
C.V. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5004546929
609305/ 

29-
ene 

44 Mención del 
Asociado FEC: 
Estructuras HP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5011709272
226404/ 

31-
ene 

45 Mención del 
Asociado FEC: 
Ferretera 
Mandiola  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5019151921
482139/ 

46 Publicación de 
la Invitación 
para la 
capacitación 
Finanzas 
Personales 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5019580848
105913/ 

47 Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5019615764
769088/ 

Febre
ro 

01-
feb 

48 Mención del 
Asociado FEC: 
Fondo 
Chiapas 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5022517037
812294/ 

49 Información 
sobre Bolsa de 
Trabajo para 
Universidades  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5023026081
094723/ 

02-
feb 

50 Mención del 
Asociado FEC: 
Gascom 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5026180837
445914 

51 Publicación de 
Convocatoria 
para 
Productores 
del Café 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5026376177
426380/  

52 Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5026377790
759552/ 

03-
feb 

53 Mención del 
Asociado FEC: 
Gasolinera El 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5029520737
111924/  

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5004546929609305/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5004546929609305/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5004546929609305/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5011709272226404/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5011709272226404/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5011709272226404/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019151921482139/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019151921482139/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019151921482139/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019580848105913/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019580848105913/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019580848105913/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019615764769088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019615764769088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5019615764769088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5022517037812294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5022517037812294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5022517037812294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5023026081094723/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5023026081094723/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5023026081094723/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026180837445914
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026180837445914
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026180837445914
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026376177426380/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026376177426380/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026376177426380/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026377790759552/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026377790759552/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5026377790759552/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029520737111924/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029520737111924/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029520737111924/
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Libramiento 
Sur  

54 Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5029880893
742575/ 

04-
feb 

55 Mención del 
Asociado FEC: 
Concesionaria 
de Autopistas 
del Sureste 
S.A de C.V. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5033126410
084690/ 

56 Publicación del 
Webinar 
Redes 
Sociales en las 
Relaciones 
Internacionale
s 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5033481920
049139/ 

07-
feb 

57 Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
24 de Enero al 
05 de Febrero  

https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-
informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-
de-febrero1467172-
1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddN
LU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p
5z5gOgnxkQFo 

08-
feb 

58 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo Coninte 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5045471492
183515/ 

59 Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5046025758
794755/ 

09-
feb 

60 Publicación del 
Curso 
Motivación en 
la Empresa  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5048497765
214221/ 

61 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo 
Constructor y 
Arrendador 
FAG, S.A DE 
C.V. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5048518915
212106/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029880893742575/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029880893742575/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5029880893742575/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033126410084690/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033126410084690/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033126410084690/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033481920049139/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033481920049139/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5033481920049139/
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306?fbclid=IwAR2LRjDN9TvegddNLU3wXkSQyit24DIMmCZihiXOG5H6L2p5z5gOgnxkQFo
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5045471492183515/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5045471492183515/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5045471492183515/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5046025758794755/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5046025758794755/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5046025758794755/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048497765214221/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048497765214221/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048497765214221/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048518915212106/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048518915212106/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5048518915212106/
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10-
feb 

62 Mención del 
Asociado FEC: 
Domino´s 
Pizza  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5051942791
536385/ 

63 Publicación de 
actividades del 
área de 
Capital 
Humano en 
Albasur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/pcb.5053337654730232/5053337
034730294/ 

14-
feb 

64 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo Coyatoc  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5064420660
288598/ 

65 Publicación del 
Webinar para 
PyMES 
CHIAPANECA
S  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5064513423
612655/ 

66 Publicación del 
Curso 
Marketing 
Digital en 
Vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/pcb.5065003730230291/5065003
080230356/ 

67 Información 
sobre Nuestra 
Página Web  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5064493383
614659/ 

15-
feb 

68 Mención del 
Asociado FEC:  
Grupo Prosur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5067412123
322785/ 

69 Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5067499903
314007/ 

16-
feb 

70 Publicación de 
la Plática 
Censo 
Económico 
INEGI 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5068395799
891084/ 

71 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo 
Sanroke  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5070491456
348185/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5051942791536385/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5051942791536385/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5051942791536385/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5053337654730232/5053337034730294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5053337654730232/5053337034730294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5053337654730232/5053337034730294/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064420660288598/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064420660288598/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064420660288598/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064513423612655/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064513423612655/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064513423612655/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5065003730230291/5065003080230356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5065003730230291/5065003080230356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5065003730230291/5065003080230356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064493383614659/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064493383614659/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5064493383614659/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067412123322785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067412123322785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067412123322785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067499903314007/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067499903314007/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5067499903314007/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5068395799891084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5068395799891084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5068395799891084/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070491456348185/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070491456348185/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070491456348185/
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72 Información 
sobre la 
Página INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5070511759
679488/ 

73 Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5071627269
567937/ 

17-
feb 

74 Mención del 
Asociado FEC: 
Harinera de 
Chiapas  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5073825566
014774/ 

75 Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5073844229
346241/ 

18-
feb 

76 Mención del 
Asociado FEC: 
Hotel City 
Express Tuxtla 
Gutiérrez  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5076933875
703943/ 

77 Información de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5077437862
320211/ 

21-
feb 

78 Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
07 al 19 de 
Febrero  

https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-
informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-
febrero1467172-
1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B
8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By
950_eKNxqRlc  

79 Mención del 
Asociado FEC: 
Hoteles 
Ciudad Real 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5086368404
760490/ 

80 Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5086383354
758995/ 

22-
feb 

81 Mención del 
Asociado FEC: 
Insumos de 
Higiene Y 
Mantenimiento 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5089400721
123925/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070511759679488/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070511759679488/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5070511759679488/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5071627269567937/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5071627269567937/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5071627269567937/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073825566014774/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073825566014774/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073825566014774/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073844229346241/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073844229346241/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5073844229346241/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5076933875703943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5076933875703943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5076933875703943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5077437862320211/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5077437862320211/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5077437862320211/
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318?fbclid=IwAR0AusxUW28dG9B8f7Cee0c3_0H5j8BNuwqjDkDwfbXb1By950_eKNxqRlc
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086368404760490/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086368404760490/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086368404760490/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086383354758995/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086383354758995/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5086383354758995/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089400721123925/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089400721123925/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089400721123925/
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82 Información de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 
para 
Universidades  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5089420391
121958/ 

23-
feb 

83 Mención del 
Asociado FEC: 
Veterinarias La 
Garrapata 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5092624127
468251/ 

84 Información 
sobre Redes 
Sociales de 
FEC 
(Facebook y 
Twitter) 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5093654170
698580/ 

24-
feb 

85 Mención del 
Asociado FEC: 
Diverxo Hotel 
& Villas  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5095870327
143631/ 

86 Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5095893813
807949/ 

25-
feb 

87 Mención del 
Asociado FEC: 
La Isla Auto 
Hotel 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5098765186
854145/ 

88 Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5098790983
518232/ 

26-
feb 

89 Actividades del 
Consejo 
Consultivo de 
Cambio 
Climático  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/pcb.5101734179890579/5101733
873223943/ 

90 Capacitación 
del tema: 
Comunicación 
efectiva al 
personal de 
Albasur 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/pcb.5101773576553306/5101766
516554012/ 

91 Publicación del 
Inegi Censo de 
Población y 
Vivienda 2020  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5101813453
215985/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089420391121958/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089420391121958/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5089420391121958/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5092624127468251/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5092624127468251/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5092624127468251/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5093654170698580/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5093654170698580/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5093654170698580/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095870327143631/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095870327143631/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095870327143631/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095893813807949/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095893813807949/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5095893813807949/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098765186854145/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098765186854145/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098765186854145/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098790983518232/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098790983518232/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5098790983518232/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101734179890579/5101733873223943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101734179890579/5101733873223943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101734179890579/5101733873223943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101773576553306/5101766516554012/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101773576553306/5101766516554012/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5101773576553306/5101766516554012/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5101813453215985/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5101813453215985/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5101813453215985/
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28-
feb 

92 Mención del 
Asociado FEC: 
Lava Tap  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5107160676
014596/ 

93 Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5107388799
325117/ 

94 Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5107358892
661441/ 

Marzo 01-
mar 

95 Mención del 
Asociado FEC: 
De los Altos 
ferretería y 
materiales  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5109893075
741356/ 

96 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5109912712
406059/ 

97 Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5109902119
073785/ 

02-
mar 

98 Mención del 
Asociado FEC: 
Mercantil del 
Constructor 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5112653528
798644/ 

99 Publicación: 
Realiza tu 
servicio Social 
o prácticas 
profesionales 
en Fomento 
Económico de 
Chiapas 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5112739685
456695/ 

10
0 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5112663258
797671/ 

10
1 

Información de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5112678445
462819/ 

03-
mar 

10
2 

Mención del 
Asociado FEC: 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5115280895
202574/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107160676014596/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107160676014596/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107160676014596/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107388799325117/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107388799325117/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5107388799325117/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109893075741356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109893075741356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109893075741356/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109912712406059/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109912712406059/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109912712406059/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109902119073785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109902119073785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5109902119073785/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112653528798644/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112653528798644/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112653528798644/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112739685456695/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112739685456695/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112739685456695/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112678445462819/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112678445462819/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5112678445462819/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115280895202574/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115280895202574/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115280895202574/
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Pariente & 
Asociados 

10
3 

Publicación del 
Curso: El 
Financiamient
o Público a la 
Exportación y 
el Factoraje 
Internacional. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5115263438
537653/ 

10
4 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5115301238
533873/ 

10
5 

Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5115352171
862113/ 

04-
mar 

10
6 

Mención del 
Asociado FEC: 
Pastrana de 
Pedrero 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5118315658
232431/ 

10
7 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5118319688
232028/ 

10
8 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5118327521
564578/ 

10
9 

Información de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5118365991
560731/ 

07-
mar 

11
0 

Publicación del 
Boletín 
Informativo del 
21 de febrero 
al 05 de 
marzo.  

https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-
informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-
05-de-marzo1467172-
1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0
TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-
Mjg4FLKKg66U 

111 Mención del 
Asociado FEC: 
Marina Azul  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5126362114
094452/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115263438537653/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115263438537653/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115263438537653/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115301238533873/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115301238533873/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115301238533873/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115352171862113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115352171862113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5115352171862113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118315658232431/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118315658232431/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118315658232431/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118319688232028/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118319688232028/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118319688232028/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118365991560731/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118365991560731/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5118365991560731/
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334?fbclid=IwAR22bUIixE8mhQSn0TMyCouo0Fww5PzNjZy70bLe5hC2gn-Mjg4FLKKg66U
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126362114094452/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126362114094452/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126362114094452/
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11
2 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5126453667
418630/ 

11
3 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5126457404
084923/ 

11
4 

Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5126926177
371379/ 

08-
mar 

11
5 

Mención del 
Asociado FEC: 
Tecnológico de 
Monterrey 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5128914943
839169/ 

11
6 

Publicación del 
Curso: El 
Financiamient
o Público a la 
Exportación y 
el Factoraje 
Internacional. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5128916690
505661/ 

11
7 

Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5128928070
504523/ 

11
8 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5128931443
837519/ 

09-
mar 

11
9 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5130198010
377529/ 

12
0 

Mención del 
Asociado FEC: 
Ford Disauto  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5130195043
711159/ 

12
1 

Publicación del 
Curso: El 
Financiamient
o Público a la 
Exportación y 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5130203413
710322/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126453667418630/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126453667418630/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126453667418630/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126457404084923/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126457404084923/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126457404084923/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126926177371379/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126926177371379/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5126926177371379/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128914943839169/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128914943839169/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128914943839169/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128916690505661/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128916690505661/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128916690505661/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128928070504523/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128928070504523/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128928070504523/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128931443837519/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128931443837519/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5128931443837519/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130198010377529/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130198010377529/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130198010377529/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130195043711159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130195043711159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130195043711159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130203413710322/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130203413710322/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5130203413710322/
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el Factoraje 
Internacional. 

12
2 

Información 
sobre Redes 
Sociales de 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5130207033
709960/ 

10-
mar 

12
3 

Mención del 
Asociado FEC: 
Consultores 
Empresariales 
e 
Internacionale
s 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5134421899
955140/ 

12
4 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5134433423
287321/ 

12
5 

Publicación de 
INCLAN "Caso 
de Éxito UVM 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5134518236
612173/ 

12
6 

Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5134862346
577762/ 

11-
mar 

12
7 

Mención del 
Asociado FEC: 
Quesos Coita 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5136870523
043611/ 

12
8 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5136870523
043611/ 

12
9 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5136899869
707343/ 

13
0 

Publicación de 
la Asistencia a 
la entrega del 
Diagnostico 
Fase 1 y la 
Presentación 
del Programa 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/pcb.5137305593000104/5137305
486333448/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134421899955140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134421899955140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134421899955140/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134433423287321/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134433423287321/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134433423287321/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134518236612173/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134518236612173/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134518236612173/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134862346577762/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134862346577762/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5134862346577762/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136870523043611/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136899869707343/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136899869707343/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136899869707343/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5137305593000104/5137305486333448/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5137305593000104/5137305486333448/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/pcb.5137305593000104/5137305486333448/
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Trabajo de las 
Estrategias y 
Acciones Fase 
2 

13
1 

Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5136915503
039113/ 

14-
mar 

13
2 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5144793148
918015/ 

13
3 

Mención del 
Asociado FEC: 
Comex  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5144785752
252088/ 

13
4 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5144791308
918199/ 

13
5 

Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5145102055
553791/ 

15-
mar 

13
6 

Mención del 
Asociado FEC: 
Total 
Mechanics 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5147581945
305802/ 

13
7 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5147630078
634322/ 

13
8 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5147631815
300815/ 

13
9 

Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5147643868
632943/ 

16-
mar 

14
0 

Mención del 
Asociado FEC: 
Zona Limpia  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5150277051
702958/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136915503039113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136915503039113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5136915503039113/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144793148918015/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144793148918015/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144793148918015/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144785752252088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144785752252088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144785752252088/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144791308918199/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144791308918199/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5144791308918199/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5145102055553791/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5145102055553791/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5145102055553791/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147581945305802/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147581945305802/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147581945305802/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147630078634322/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147630078634322/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147630078634322/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147631815300815/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147631815300815/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147631815300815/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147643868632943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147643868632943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5147643868632943/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150277051702958/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150277051702958/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150277051702958/
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14
1 

Publicación de 
la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5150281801
702483/ 

14
2 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5150298498
367480/ 

14
3 

Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5150308695
033127/ 

17.ma
r 

14
4 

Transmisión 
de la Sesión 
Informativa de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC  

https://www.facebook.com/fomentoecono
mico.dechiapasac/videos/497383311843
933 

14
5 

Mención del 
Asociado FEC: 
Abasur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5153251141
405549/ 

14
6 

Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5153255588
071771/ 

14
7 

Información 
Sobre el 
Sistema INFO 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5153264241
404239/ 

18-
mar 

14
8 

Mención del 
Asociado FEC: 
Acción y 
Evolución 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5155933237
804006/ 

14
9 

Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5155969201
133743/ 

21-
mar 

15
0 

Publicación del 
Boletín 
Informativo 
FEC del 07 al 
18 de marzo. 

https://mailchi.mp/.../boletin-informativo-
fec-ac-del-07… 

15
1 

Mención del 
Asociado FEC: 
Agropecuaria 
Sam SA de CV 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5163359373
728059/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150281801702483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150281801702483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150281801702483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150298498367480/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150298498367480/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150298498367480/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150308695033127/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150308695033127/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5150308695033127/
https://www.facebook.com/fomentoeconomico.dechiapasac/videos/497383311843933
https://www.facebook.com/fomentoeconomico.dechiapasac/videos/497383311843933
https://www.facebook.com/fomentoeconomico.dechiapasac/videos/497383311843933
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153251141405549/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153251141405549/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153251141405549/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153255588071771/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153255588071771/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153255588071771/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153264241404239/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153264241404239/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5153264241404239/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155933237804006/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155933237804006/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155933237804006/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155969201133743/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155969201133743/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5155969201133743/
https://mailchi.mp/.../boletin-informativo-fec-ac-del-07…
https://mailchi.mp/.../boletin-informativo-fec-ac-del-07…
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5163359373728059/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5163359373728059/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5163359373728059/
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22-
mar 

15
2 

Mención del 
Asociado FEC: 
Electrón  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5165822436
815086/ 

15
3 

Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5165830303
480966/ 

23-
mar 

15
4 

Mención del 
Asociado FEC: 
Albasur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5168333943
230602/ 

15
5 

Información 
sobre la Bolsa 
de Trabajo par 
Universidades 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5168344253
229571/ 

24-
mar 

15
6 

Mención del 
Asociado FEC: 
Alimentos y 
Franquicias de 
Chiapas 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5168562773
207719/ 

15
7 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5168704403
193556/ 

15
8 

Información 
sobre Redes 
Sociales de 
FEC  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5168565696
540760/ 

25-
mar 

15
9 

Mención del 
Asociado FEC: 
Alternativa 19 
del Sur  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5171904402
873556/ 

16
0 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5173495976
047732/ 

16
1 

Información de 
la Bolsa de 
Trabajo FEC 
para 
Estudiantes 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5174326002
631396/ 

28-
mar 

16
2 

Mención del 
Asociado FEC: 
Biocleaner  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5181376348
593028/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165822436815086/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165822436815086/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165822436815086/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165830303480966/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165830303480966/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5165830303480966/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168333943230602/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168333943230602/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168333943230602/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168344253229571/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168344253229571/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168344253229571/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168562773207719/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168562773207719/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168562773207719/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168704403193556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168704403193556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168704403193556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168565696540760/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168565696540760/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5168565696540760/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5171904402873556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5171904402873556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5171904402873556/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5173495976047732/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5173495976047732/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5173495976047732/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5174326002631396/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5174326002631396/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5174326002631396/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181376348593028/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181376348593028/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181376348593028/
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16
3 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5181401151
923881 

16
4 

Publicación del 
Curso: Dar y 
Recibir 
Retroalimentac
ión  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5181417655
255564/ 

29-
mar 

16
5 

Mención del 
Asociado FEC: 
Auto Servicio 
Caballero  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5184089221
655074/ 

16
6 

Información de 
la Pagina 
Web. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5184745131
589483/ 

30-
mar 

16
7 

Mención del 
Asociado FEC: 
Bunker 
Seguridad 
Integral  

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5186715354
725794/ 

16
8 

Publicación del 
Curso Dar y 
Recibir 
Retroalimentac
ión 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5186717758
058887/ 

16
9 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5186721948
058468 

17
0 

Información 
sobre la 
Biblioteca 
Digital FEC 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5187491751
314821/ 

31-
mar 

17
1 

Mención del 
Asociado FEC: 
Cadiem S. C. 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5189205037
810159/ 

17
2 

Publicación de 
Certificaciones 
en vinculación 
con el IAP 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5189335521
130444/ 

17
3 

Información 
sobre el 
Observatorio 
Ciudadano 

https://www.facebook.com/FECChiapas/
photos/a.176665709064142/5190221117
708551/ 

https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181401151923881
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181401151923881
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181401151923881
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181417655255564/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181417655255564/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5181417655255564/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5187491751314821/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5187491751314821/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5187491751314821/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189205037810159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189205037810159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189205037810159/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189335521130444/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189335521130444/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5189335521130444/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5190221117708551/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5190221117708551/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5190221117708551/
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Redes Sociales de FEC 

Listado de Publicaciones realizadas en Twitter Enero-Marzo 

Plan de Trabajo 2022 

Trimestre Mes Fecha # Contenido Link 

ENERO - 
MARZO 

Enero  03-ene 1 Mención del 
Asociado FEC: 
Ferretería y 
Materiales de los 
Altos  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78057636708945930?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

2 Información sobre 
Nuestros 
Proyectos 
Institucionales  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78154330888880132?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

04-ene 3 Mención del 
Asociado FEC: 
Mercantil del 
Constructor 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78380783291224068?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

4 Información sobre 
la Página Web  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78516718314176517?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

05-ene 5 Mención del 
Asociado FEC: 
Pariente y 
Asociados 
Seguros y 
Finanzas  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78743183693594626?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

6 Información sobre 
la Página INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
78879058905735174?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

06-ene 7 Mención del 
Asociado FEC: 
Pastrana de 
Pedrero 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
79105564399394820?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

8 Publicación del 
Banco de 
Alimentos  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
79241421873950727?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

07-ene 9 Mención del 
Asociado FEC: 
Marina Azul  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
79467931910250498?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

10-ene 10 Mención del 
Asociado FEC: 
Tecnológico de 
Monterrey 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
80555152981610511?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

11-ene 11 Mención del 
Asociado FEC: 
Total Mechanics 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
80920317472256000?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1478057636708945930?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478057636708945930?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478057636708945930?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478154330888880132?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478154330888880132?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478154330888880132?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478380783291224068?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478380783291224068?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478380783291224068?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478516718314176517?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478516718314176517?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478516718314176517?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478743183693594626?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478743183693594626?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478743183693594626?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478879058905735174?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478879058905735174?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1478879058905735174?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479105564399394820?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479105564399394820?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479105564399394820?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479241421873950727?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479241421873950727?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479241421873950727?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479467931910250498?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479467931910250498?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1479467931910250498?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480555152981610511?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480555152981610511?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480555152981610511?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480920317472256000?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480920317472256000?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1480920317472256000?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
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12 Información sobre 
el Banco de 
Alimentos  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
81053489044279301?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

12-ene 13 Mención de 
Asociado FEC: 
Zona Limpia  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
81279947469910016?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

13-ene 14 Mención del 
Asociado FEC: 
Abasur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
81654991479738370?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

15 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
81778235084001286?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

14-ene 16 Mención del 
Asociado FEC: 
Acción y Evolución 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
82004682939809796?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

17 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
82140545975791616?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

15-ene 18 Mención del 
Asociado FEC: 
Agropecuaria Sam 
SA de CV 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
82367041982152705?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

17-ene 19 Mención del 
Asociado FEC: 
Electrón  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
83094636633673735?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw}  

18-ene 20 Mención del 
Asociado FEC: 
Albasur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
83465294337265669?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

21 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
83590154644250628?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

19-ene 22 Mención del 
Asociado FEC: 
Alternativa 19 del 
Sur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
83816664034590721?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

23 Información sobre 
Nuestros 
Proyectos 
Institucionales  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
83952497018421249?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

20-ene 24 Mención del 
Asociado FEC: 
Auto Servicio 
Caballero  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
84201614311313410?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

25 Información sobre 
Nuestra Página 
Web  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
84314922242625543?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1481053489044279301?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481053489044279301?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481053489044279301?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481279947469910016?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481279947469910016?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481279947469910016?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481654991479738370?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481654991479738370?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481654991479738370?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481778235084001286?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481778235084001286?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1481778235084001286?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482004682939809796?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482004682939809796?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482004682939809796?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482140545975791616?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482140545975791616?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482140545975791616?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482367041982152705?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482367041982152705?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1482367041982152705?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483094636633673735?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw%7d
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483094636633673735?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw%7d
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483094636633673735?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw%7d
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483465294337265669?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483465294337265669?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483465294337265669?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483590154644250628?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483590154644250628?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483590154644250628?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483816664034590721?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483816664034590721?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483816664034590721?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483952497018421249?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483952497018421249?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1483952497018421249?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484201614311313410?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484201614311313410?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484201614311313410?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484314922242625543?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484314922242625543?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484314922242625543?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
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21-ene 26 Mención del 
Asociado FEC: 
Biocleaneer  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
84541412968472582?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

27 Información Sobre 
el Sistema INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
84677261525766147?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

24-ene 28 Publicación del 
Boletín Informativo 
del 17 al 22 de 
Enero  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
85628401436270594?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

29 Mención del 
Asociado FEC: 
Bunker Seguridad 
Integral  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
85637040729382915?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

30 Invitación al Curso 
Marketing 
Gerencial  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
85655963206098946?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

31 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
85771495448190977?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

25-ene 32 Mención del 
Asociado FEC: 
Cadiem S. C. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
85998646877372418?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

26-ene 33 Mención del 
Asociado FEC: 
Interceramic 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
86370011015000067?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

34 Información sobre 
Nuestra Página 
Web  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
86484121807425537?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

27-ene 35 Mención del 
Asociado FEC: 
Corona de la 
Costa S.A de C.V. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
86720698420584458?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

29-ene 36 Mención del 
Asociado FEC: 
Estructuras HP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
87440543244296195?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

31-ene 37 Mención del 
Asociado FEC: 
Ferretera Mandiola  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88172031841497088?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

38 Información Sobre 
el Sistema INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88301182737076229?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

Febre
ro 

01-feb 39 Mención del 
Asociado FEC: 
Fondo Chiapas 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88537242385760256?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1484541412968472582?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484541412968472582?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484541412968472582?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484677261525766147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484677261525766147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1484677261525766147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485628401436270594?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485628401436270594?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485628401436270594?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485637040729382915?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485637040729382915?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485637040729382915?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485655963206098946?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485655963206098946?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485655963206098946?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485771495448190977?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485771495448190977?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485771495448190977?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485998646877372418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485998646877372418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1485998646877372418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486370011015000067?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486370011015000067?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486370011015000067?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486484121807425537?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486484121807425537?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486484121807425537?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486720698420584458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486720698420584458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1486720698420584458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1487440543244296195?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1487440543244296195?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1487440543244296195?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488172031841497088?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488172031841497088?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488172031841497088?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488301182737076229?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488301182737076229?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488301182737076229?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488537242385760256?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488537242385760256?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488537242385760256?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
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40 Información sobre 
Bolsa de Trabajo 
para 
Universidades  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88663603729383424?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

02-feb 41 Mención del 
Asociado FEC: 
Gascom 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88924706824622082?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

42 Publicación de 
Convocatoria para 
Productores del 
Café 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
88944475317620740?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

43 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
89025982795337728?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

03-feb 44 Mención del 
Asociado FEC: 
Gasolinera El 
Libramiento Sur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
89279928084439043?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

45 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
89388370493116423?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

04-feb 46 Mención del 
Asociado FEC: 
Concesionaria de 
Autopistas del 
Sureste S.A de 
C.V. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
89627105688268801?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

07-feb 47 Publicación del 
Boletín Informativo 
del 24 de Enero al 
05 de Febrero  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
90701797622788096?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

08-feb 48 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo Coninte 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
91068151064596482?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

49 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
91200290640515072?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

09-feb 50 Publicación del 
Curso Motivación 
en la Empresa  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
91427213241389058?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

51 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo Constructor 
y Arrendador FAG, 
S.A DE C.V. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
91429357965180931?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1488663603729383424?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488663603729383424?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488663603729383424?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488924706824622082?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488924706824622082?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488924706824622082?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488944475317620740?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488944475317620740?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1488944475317620740?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489025982795337728?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489025982795337728?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489025982795337728?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489279928084439043?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489279928084439043?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489279928084439043?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489388370493116423?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489388370493116423?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489388370493116423?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489627105688268801?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489627105688268801?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1489627105688268801?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1490701797622788096?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1490701797622788096?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1490701797622788096?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491068151064596482?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491068151064596482?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491068151064596482?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491200290640515072?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491200290640515072?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491200290640515072?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491427213241389058?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491427213241389058?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491427213241389058?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491429357965180931?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491429357965180931?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491429357965180931?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
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10-feb 52 Mención del 
Asociado FEC: 
Domino´s Pizza  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
91832248773009418?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

  53 Publicación del 
Curso Marketing 
Digital en 
Vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
93360315186229253?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

54 Información sobre 
Nuestra Página 
Web  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
93374620115865608?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

15-feb 55 Mención del 
Asociado FEC:  
Grupo Prosur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
93663109109661700?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

56 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
93737061274296322?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

16-feb 57 Publicación de la 
Plática Censo 
Económico INEGI 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94001180262998021?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

58 Mención del 
Asociado FEC: 
Grupo Sanroke  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
93992515447537668?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

59 Información sobre 
la Página INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94099372207976458?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

60 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94107306845474816?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

17-feb 61 Mención del 
Asociado FEC: 
Harinera de 
Chiapas  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94348698280763397?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

62 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94454165745115147?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

18-feb 63 Mención del 
Asociado FEC: 
Hotel City Express 
Tuxtla Gutiérrez  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94697450841456650?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

64 Información de la 
Bolsa de Trabajo 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
94809073749004297?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

21-feb 65 Publicación del 
Boletín Informativo 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
95775218203303944?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1491832248773009418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491832248773009418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1491832248773009418?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493360315186229253?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493360315186229253?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493360315186229253?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493374620115865608?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493374620115865608?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493374620115865608?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493663109109661700?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493663109109661700?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493663109109661700?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493737061274296322?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493737061274296322?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493737061274296322?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494001180262998021?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494001180262998021?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494001180262998021?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493992515447537668?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493992515447537668?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1493992515447537668?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494099372207976458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494099372207976458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494099372207976458?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494107306845474816?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494107306845474816?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494107306845474816?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494348698280763397?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494348698280763397?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494348698280763397?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494454165745115147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494454165745115147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494454165745115147?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494697450841456650?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494697450841456650?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494697450841456650?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494809073749004297?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494809073749004297?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1494809073749004297?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495775218203303944?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495775218203303944?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495775218203303944?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
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del 07 al 19 de 
Febrero  

66 Mención del 
Asociado FEC: 
Hoteles Ciudad 
Real 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
95796921625153550?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

67 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
95896239375798280?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

22-feb 68 Mención del 
Asociado FEC: 
Insumos de 
Higiene Y 
Mantenimiento 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96144507351482380?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

69 Información de la 
Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Universidades  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96258618374692864?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

23-feb 70 Mención del 
Asociado FEC: 
Veterinarias La 
Garrapata 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96527176954531841?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

71 Información sobre 
Redes Sociales de 
FEC (Facebook y 
Twitter) 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96625001373515783?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

24-feb 72 Mención del 
Asociado FEC: 
Diverxo Hotel & 
Villas  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96893145916784640?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

73 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
96983426066522115?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

25-feb 74 Mención del 
Asociado FEC: La 
Isla Auto Hotel 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
97258138579394569?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

75 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
97345781501734923?s=20&t=bjrxW
Hr5ayP0QwGPiKxdCw 

28-feb 76 Mención del 
Asociado FEC: 
Lava Tap  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
98350111100973056?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

77 Publicación de 
Certificaciones en 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
98378414121701378?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1495796921625153550?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495796921625153550?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495796921625153550?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495896239375798280?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495896239375798280?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1495896239375798280?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496144507351482380?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496144507351482380?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496144507351482380?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496258618374692864?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496258618374692864?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496258618374692864?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496527176954531841?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496527176954531841?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496527176954531841?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496625001373515783?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496625001373515783?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496625001373515783?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496893145916784640?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496893145916784640?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496893145916784640?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496983426066522115?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496983426066522115?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1496983426066522115?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497258138579394569?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497258138579394569?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497258138579394569?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497345781501734923?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497345781501734923?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1497345781501734923?s=20&t=bjrxWHr5ayP0QwGPiKxdCw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498350111100973056?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498350111100973056?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498350111100973056?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498378414121701378?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498378414121701378?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498378414121701378?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
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vinculación con el 
IAP 

Marzo 01-mar 78 Mención del 
Asociado FEC: De 
los Altos ferretería 
y materiales  

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
98710970377678849?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

79 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
98716318043934722?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

80 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
98795355160330247?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

02-mar 81 Mención del 
Asociado FEC: 
Mercantil del 
Constructor 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99074079835533313?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

82 Publicación: 
Realiza tu servicio 
Social o prácticas 
profesionales en 
Fomento 
Económico de 
Chiapas 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99082315271753732?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

83 Información de la 
Bolsa de Trabajo 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99157739821580292?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

03-mar 84 Mención del 
Asociado FEC: 
Pariente & 
Asociados 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99409524872073221?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

85 Publicación del 
Curso: El 
Financiamiento 
Público a la 
Exportación y el 
Factoraje 
Internacional. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99409636977524751?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

86 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99417250868215814?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

87 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99520121978728448?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1498710970377678849?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498710970377678849?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498710970377678849?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498716318043934722?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498716318043934722?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498716318043934722?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498795355160330247?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498795355160330247?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1498795355160330247?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499074079835533313?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499074079835533313?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499074079835533313?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499082315271753732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499082315271753732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499082315271753732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499157739821580292?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499157739821580292?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499157739821580292?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409524872073221?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409524872073221?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409524872073221?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409636977524751?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409636977524751?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499409636977524751?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499417250868215814?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499417250868215814?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499417250868215814?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499520121978728448?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499520121978728448?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499520121978728448?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
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04-mar 88 Mención del 
Asociado FEC: 
Pastrana de 
Pedrero 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99800001429577729?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

89 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99800739790659589?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

90 Publicación de la 
Sesión Informativa 
de la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99805041603092480?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

91 Información de la 
Bolsa de Trabajo 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/14
99882519910662153?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

07-mar 92 Publicación del 
Boletín Informativo 
del 21 de febrero 
al 05 de marzo.  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
00848661361795083?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

93 Mención del 
Asociado FEC: 
Marina Azul  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
00889395607523337?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

94 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
00903427177652225?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

95 Información Sobre 
el Sistema INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
00973592162582529?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

08-mar 96 Mención del 
Asociado FEC: 
Tecnológico de 
Monterrey 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01249217116975111?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

97 Publicación del 
Curso: El 
Financiamiento 
Público a la 
Exportación y el 
Factoraje 
Internacional. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01249448529252352?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

98 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01332073231093766?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

09-mar 99 Publicación del 
Curso 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01704668153528321?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800001429577729?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800001429577729?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800001429577729?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800739790659589?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800739790659589?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499800739790659589?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499805041603092480?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499805041603092480?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499805041603092480?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499882519910662153?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499882519910662153?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1499882519910662153?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500848661361795083?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500848661361795083?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500848661361795083?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500889395607523337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500889395607523337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500889395607523337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500903427177652225?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500903427177652225?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500903427177652225?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500973592162582529?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500973592162582529?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1500973592162582529?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249217116975111?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249217116975111?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249217116975111?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249448529252352?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249448529252352?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501249448529252352?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501332073231093766?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501332073231093766?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501332073231093766?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704668153528321?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704668153528321?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704668153528321?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
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Administración 
Ascendente 

100 Mención del 
Asociado FEC: 
Ford Disauto  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01704815667294211?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

101 Publicación del 
Curso: El 
Financiamiento 
Público a la 
Exportación y el 
Factoraje 
Internacional. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01704950518329348?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

10-mar 102 Mención del 
Asociado FEC: 
Consultores 
Empresariales e 
Internacionales 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01997948921688066?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

103 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
01999419633324034?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

104 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
02060328565321728?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

11-mar 105 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
02319665153982474?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

106 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
02419225721417732?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

14-mar 107 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03414357971120139?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

108 Mención del 
Asociado FEC: 
Comex  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03453017022021635?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

109 Publicación de la 
Sesión Informativa 
de la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03453116666163210?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

15-mar 110 Información Sobre 
el Sistema INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03744109755998217?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704815667294211?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704815667294211?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704815667294211?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704950518329348?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704950518329348?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501704950518329348?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501997948921688066?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501997948921688066?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501997948921688066?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501999419633324034?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501999419633324034?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1501999419633324034?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502060328565321728?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502060328565321728?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502060328565321728?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502319665153982474?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502319665153982474?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502319665153982474?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502419225721417732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502419225721417732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1502419225721417732?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503414357971120139?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503414357971120139?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503414357971120139?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453017022021635?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453017022021635?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453017022021635?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453116666163210?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453116666163210?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503453116666163210?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503744109755998217?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503744109755998217?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503744109755998217?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
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111 Mención del 
Asociado FEC: 
Total Mechanics 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03775781004230656?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

112 Publicación de la 
Sesión Informativa 
de la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03781936455630859?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

113 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03782023592386562?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

114 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
03868791679299584?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

16-mar 115 Mención del 
Asociado FEC: 
Zona Limpia  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04136842559606787?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

116 Publicación de la 
Sesión Informativa 
de la Bolsa de 
Trabajo FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04137574616645643?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

117 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04137735703040004?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

118 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Empresas   

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04231163799511040?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

17.mar 119 Mención del 
Asociado FEC: 
Abasur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04519173875150853?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

120 Publicación del 
Curso 
Administración 
Ascendente 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04519643628814337?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

121 Información Sobre 
el Sistema INFO 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04593581612412931?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

18-mar 122 Mención del 
Asociado FEC: 
Acción y Evolución 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04876086286503942?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

123 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
04955965061443585?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1503775781004230656?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503775781004230656?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503775781004230656?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503781936455630859?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503781936455630859?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503781936455630859?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503782023592386562?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503782023592386562?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503782023592386562?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503868791679299584?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503868791679299584?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1503868791679299584?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504136842559606787?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504136842559606787?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504136842559606787?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137574616645643?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137574616645643?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137574616645643?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137735703040004?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137735703040004?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504137735703040004?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504231163799511040?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504231163799511040?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504231163799511040?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519173875150853?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519173875150853?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519173875150853?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519643628814337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519643628814337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504519643628814337?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504593581612412931?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504593581612412931?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504593581612412931?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504876086286503942?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504876086286503942?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504876086286503942?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504955965061443585?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504955965061443585?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1504955965061443585?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
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21-mar 124 Publicación del 
Boletín Informativo 
FEC del 07 al 18 
de marzo. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
05922083502579712?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

125 Mención del 
Asociado FEC: 
Agropecuaria Sam 
SA de CV 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
05950570435203078?s=20&t=KbCx
2BbOMefuAocimXWazw 

22-mar 126 Mención del 
Asociado FEC: 
Electrón  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
06308731872681986/photo/1 

127 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
06405548555739137/photo/1 

23-mar 128 Mención del 
Asociado FEC: 
Albasur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
06669258448777224/photo/1 

129 Información sobre 
la Bolsa de Trabajo 
par Universidades 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
06767893391982597/photo/1 

24-mar 130 Mención del 
Asociado FEC: 
Alimentos y 
Franquicias de 
Chiapas 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07009521025105941/photo/1 

131 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07024570011824138/photo/1 

132 Información sobre 
Redes Sociales de 
FEC  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07130247237537799/photo/1 

25-mar 133 Mención del 
Asociado FEC: 
Alternativa 19 del 
Sur  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07371921549238277/photo/1 

134 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07379348604698626/photo/1 

135 Información de la 
Bolsa de Trabajo 
FEC para 
Estudiantes 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
07492666338074624/photo/1 

28-mar 136 Mención del 
Asociado FEC: 
Biocleaner  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
08471257368510472/photo/1 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1505922083502579712?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1505922083502579712?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1505922083502579712?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1505950570435203078?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1505950570435203078?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1505950570435203078?s=20&t=KbCx2BbOMefuAocimXWazw
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506308731872681986/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506308731872681986/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506405548555739137/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506405548555739137/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506669258448777224/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506669258448777224/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506767893391982597/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1506767893391982597/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507009521025105941/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507009521025105941/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507024570011824138/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507024570011824138/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507130247237537799/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507130247237537799/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507371921549238277/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507371921549238277/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507379348604698626/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507379348604698626/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507492666338074624/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1507492666338074624/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1508471257368510472/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1508471257368510472/photo/1
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a.1.3. Proyecto 3. Actividades Institucionales 

Objetivo: Llevar a cabo el cumplimiento de diversas actividades relacionadas con los 

estatus establecidos en la Asociación, con la finalidad de enriquecer y validar el trabajo 

realizado. 

137 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
08506066874732550/photo/1 

138 Publicación del 
Curso: Dar y 
Recibir 
Retroalimentación  

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
08477130602160131/photo/1 

29-mar 139 Mención del 
Asociado FEC: 
Auto Servicio 
Caballero  

https://www.facebook.com/FECChia
pas/photos/a.176665709064142/518
4089221655074/ 

140 Información de la 
Pagina Web. 

https://www.facebook.com/FECChia
pas/photos/a.176665709064142/518
4745131589483/ 

30-mar 141 Mención del 
Asociado FEC: 
Bunker Seguridad 
Integral  

https://www.facebook.com/FECChia
pas/photos/a.176665709064142/518
6715354725794/ 

142 Publicación del 
Curso Dar y 
Recibir 
Retroalimentación 

https://www.facebook.com/FECChia
pas/photos/a.176665709064142/518
6717758058887/ 

143 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://www.facebook.com/FECChia
pas/photos/a.176665709064142/518
6721948058468 

144 Información sobre 
la Biblioteca Digital 
FEC 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
09304626763468804/photo/1 

31-mar 145 Mención del 
Asociado FEC: 
Cadiem S. C. 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
09546416942821379/photo/1 

146 Publicación de 
Certificaciones en 
vinculación con el 
IAP 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
09561545566658574/photo/1 

147 Información sobre 
el Observatorio 
Ciudadano 

https://twitter.com/FEC_AC/status/15
09687302343340037/photo/1 

https://twitter.com/FEC_AC/status/1508506066874732550/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1508506066874732550/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1508477130602160131/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1508477130602160131/photo/1
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184089221655074/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5184745131589483/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186715354725794/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186717758058887/
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://www.facebook.com/FECChiapas/photos/a.176665709064142/5186721948058468
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509304626763468804/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509304626763468804/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509546416942821379/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509546416942821379/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509561545566658574/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509561545566658574/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509687302343340037/photo/1
https://twitter.com/FEC_AC/status/1509687302343340037/photo/1
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Descripción: Dentro de nuestros estatutos debemos de llevar a cabo una serie de 

actividades donde conjuntamos al sector empresarial y a los representantes de gobierno.  

Estas van relacionadas en dos sentidos: 

• Juntas de Consejo Directivo 

• Asamblea Anual de Asociados 

Cabe señalar que el Consejo Directivo está formado un Presidente, un Secretario, un 

Tesorero y Vocales en el que participan empresarios Asociados a FEC, así como Consejeros 

Ex Oficio de Gobierno del Estado y de otras Instituciones. 

En este sentido, los Secretarios de Economía y del Trabajo, de Turismo, de Hacienda y de 

Agricultura, Ganadería y Pesca han sido nombrados Consejeros Ex Oficio de Gobierno por 

lo cual cuentan con voz y voto en las reuniones del Consejo, a través de las cuales se 

presentan y se da seguimiento a las actividades realizadas por FEC en la consecución del 

Proyecto Chiapas 2032. 

Para llevar a cabo el cumplimiento de estas actividades del primer trimestre se realizaron 

las siguientes actividades: 

a.1.3.1. Asamblea General Ordinaria Anual de Asociados 2021 

El día 21 de enero de 2022, se llevó a cabo la “Asamblea General Ordinaria Anual de 
Asociados 2021”, en el auditorio del Tecnológico de Monterrey, Campus Chiapas. La 
finalidad del evento fue cumplir con los estatus de la asociación, presentando el informe de 
actividades, financiero y el cambio de presidencia. En el apartado de anexos se incluye el 
informe presentado. 
 
En el evento se contó con la asistencia de consejeros, asociados, representantes 
gubernamentales y diversos miembros de la sociedad civil.   
 

Imágenes de la reunión:  
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a.1.3.2. Juntas de Consejo 

a.1.3.2.1. Junta de Consejo Directivo del mes de febrero 

El 24 de febrero de 2022, a través de la plataforma zoom se llevó a cabo la Junta de Consejo 
Directivo, la cual tuvo el objetivo de dar a conocer a los consejeros los avances de la 
asociación. Los temas de la orden del día fueron los siguientes: 
 

• Calendario anual de las juntas de consejo. 

• Rediseño de la imagen institucional. 

• Actualización de la página web. 

• Reuniones de fortalecimiento de la red de colaboración. 

• Proyecto Chiapas Visión 2032. 

• Consolidación de los proyectos: capital humano y observatorio ciudadano. 

• Trámites. 
 

En la junta se contó con la asistencia de consejeros y representantes de la Secretaría de 

Economía y del Trabajo y de la Secretaría de Agricultura, Ganadería y Pesca. 
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Imágenes de la reunión: 
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a.1.3.2.1. Junta de Consejo Directivo del mes de marzo 

El 31 de marzo de 2022, a través de la plataforma zoom se llevó a cabo la Junta de Consejo 
Directivo, la cual tuvo el objetivo de dar a conocer a los consejeros los avances de la 
asociación. Los temas de la orden del día fueron los siguientes: 
 

• Fortalecimiento de la red de colaboración. 

• Capital Humano. 

• Bolsa de Trabajo. 

• Trámites. 

• Participación en consejos y comités. 

• Eventos 

• Observatorio Ciudadano. 

• Actualización de la página web. 

• Proyecto Chiapas Visión 2032. 
 

En la junta se contó con la asistencia de consejeros y el secretario de Economía y del 

Trabajo. 

Imágenes de la reunión: 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

realizado
% de avance

Meta 1: Documento

Avance en la 

elaboración 

del 

Documento

8.33% 8.33% 8.33% 25% 100%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Grupos 

Consultivos de 

Sectores y 

Factores

Cantidad: 1,960 Resultados:

M.A.  GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

25% Documento realizado

Documento con el análisis del proyecto hacia una Visión 2032.

Documento de consulta con información de la situación actual de los sectores motores y 

factores básicos del desarrollo.

Elaboró Validó

Contar con un análisis de la situación actual de los sectores motores y factores básicos que sirva como base para estructurar el proyecto Chiapas visión 2032

Fomento Económico de Chiapas A.C, llevará a cabo el proceso de valorar y revisar las acciones emprendidas hasta el momento, y generar una nueva versión que 

plasme las necesidades y la vocación económica actual del Estado, integrándolos en una “Visión 2032”. 

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Total programado Indicador:

b.1.1 Proyecto 1. Elaboración del análisis para la integración del proyecto Chiapas Visión 2032.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Periodo: Enero-Marzo 2022

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Vision 2032, así mismo realizar acciones enfocadas al sector 

empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

B. Actualización e Implementación del Proyecto “Chiapas Visión 2032”

b.1 Estrategia: Realizar actividades relacionadas al proceso de actualización del Proyecto Chiapas Visión 2032. 

Programación:
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B. Implementación del Proyecto Chiapas Visión 2032 

b.1 Estrategia: Implementar y desarrollar acciones relacionadas al 

Proyecto Chiapas Visión 2032. 

b.1.1 Proyecto 1. Implementación del Proyecto Chiapas Visión 2032. 

Objetivo: Llevar a cabo acciones para promover, implementar las propuestas de los 

sectores motores y factores básicos del proyecto Chiapas visión 2032. 

Descripción: Fomento Económico de Chiapas A.C, llevará a cabo la implementación del 

proyecto “Chiapas Visión 2032” con el objetivo de realizar acciones que vayan plasmadas 

en el documento de actualización. 

Metas: Para cumplir con este proyecto, durante el 2022 se emitirá un documento final con 

el resultado de los avances, de las acciones y actividades realizadas durante el año, el 

cual presentamos en la parte de archivos anexos a este reporte. 

Como parte de la estrategia para desarrollar el proyecto Chiapas Visión 2032, durante el 

primer trimestre se llevaron a cabo las siguientes reuniones. 

b.1.1.1. Reunión de vinculación entre el Instituto de Administración Pública del 

Estado de Chiapas A.C, la Secretaria de Hacienda y FEC, AC. 

El día 10 de febrero 2022, en vinculación con el Instituto de Administración Pública del 

Estado de Chiapas A.C, llevamos a cabo una reunión con la Secretaría de Hacienda del 

Estado de Chiapas, con el objetivo de conocer más acerca del “Tablero Estratégico de 

Planeación y Seguimiento de la Inversión Pública del Estado de Chiapas” y del “Sistema 

Integral de Tablero Estratégico de Control” (SITEC).  

El Tablero Estratégico de Planeación y Seguimiento de la Inversión Pública, es una 

herramienta diseñada por la Secretaría de Hacienda con el propósito de generar mejores 

resultados en las tareas de planeación, seguimiento y evaluación del presupuesto. 

Es una plataforma electrónica que simplifica, agiliza y procura la disponibilidad de la 

información financiera, estadística y demográfica, además de monitorear en tiempo real los 

recursos públicos, logrando con esto la toma de decisiones en las tareas de planeación. 

Permite a las y los titulares de los organismos públicos, así como a los responsables de la 

administración y ejecución de los recursos financieros, disponer de datos reales y oportunos 

para conocer la eficiencia en el gasto. El Tablero Estratégico de Planeación y Seguimiento 

de la Inversión Pública cuenta con un módulo de seguimiento y monitoreo de los programas 

especiales, el cual se alimenta de los instrumentos normativos como el SISAI, SITEC y el 

SIAHE, establecidos por la Ley de Planeación para el Estado de Chiapas; así también, 

permite monitorear los avances de los proyectos y acciones del Programa de Atención a 

Municipios con Rezago Social. 
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En la reunión estuvieron presentes: el Mtro. Ramiro Montoya, Subsecretario de Planeación 

de la Secretaría de Hacienda del Estado de Chiapas, el Dr. Fernando Álvarez Simán 

Presidente del IAP Chiapas y por parte de FEC, A.C. se contó con la participación del 

Presidente el Mtro. Alberto Reyes Estrada, los consejeros el Lic. José Trejo Constantino y 

el Lic. José Luis Zebadúa González y la Lic. Ámbar Guillén Díaz, Directora de la Asociación.  

Imágenes de la reunión:  
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

Meta 1: Elaboración y 

envío del boletín

Boletínes 

Electrónicos 

Enviados

3 2 2 5 7 140%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Grupos 

Consultivos
Cantidad:

1960 

personas
Resultados:

M.A.  GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Boletines Enviados

Impresión de pantalla de portadas, links de boletines enviados.

Difusión y acceso al seguimiento de proyectos estratégicos de los Sectores 

Motores y Factores Básicos 

Elaboró Validó

Dar a conocer ampliamente a la Asociación y al Proyecto Chiapas Visión 2032 y difundir la información contenida en el INFOFEC sobre los temas de 

Noticias y Observatorio Ciudadano FEC.

El boletín electrónico es un proyecto a través del cual se reúne y difunde información relevante de los Sectores Motores y Factores Básicos 

relacionados a las estrategias y líneas de acción del Proyecto Chiapas 2032 mediante el envío de un e-mail a toda la base de datos de los grupos 

consultivos de FEC.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

c.1.1 Proyecto 1. Boletín Electrónico

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

C. Consolidación del Sistema de Información en Línea “INFOFEC”

c..1 Estrategia: Consolidación del Sistema de Información en Línea Denominado "INFOFEC".

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto 2:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

M eta 1: D ifusió n 

de repo rtes del 

OC

Reportes del 

observatorio
9 8 8 20 25 125%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Grupos 

consultivos y 

población en 

general

Cantidad:
1960 

personas
Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Reportes elaborados, disponibles en línea (INFOFEC)

Impresión de pantalla del listado de reportes en línea, links de los 

reportes.

Difusión y acceso a la información generada a través del Observatorio 

Ciudadano FEC.

Elaboró Validó

Dar a conocer las principales cifras y resultados económicos de los sectores motores y factores básicos del desarrollo y ser un apoyo para la toma 

de decisiones de los empresarios, así como, para que la población en general se mantenga informada.

El micrositio del Observatorio Ciudadano FEC es un apartado incluido dentro del sistema de Informacion en Línea INFOFEC a través del cual se 

pueden consultar todos los reportes y documentos emitidos a través del Observatorio Ciudadano FEC.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

c.1.2 Proyecto 2 Micrositio del Observatorio Ciudadano FEC

Fo+A1:K21mento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

C. Consolidación del Sistema de Información en Línea “INFOFEC”

c..1 Estrategia: Consolidación del Sistema de Información en Línea Denominado "INFOFEC".

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

58 

 

  

Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto 3:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

Meta 1: Difusión de 

estudios e 

investigaciones

Estudios e 

investigaciones de 

Sectores y 

Factores

6 6 8 20 20 100%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Grupos 

consultivos y 

población en 

general

Cantidad:
1960 

personas
Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Estudios e investigaciones de sectores y factores

Impresión de pantalla del listado de archivos en línea, links de los archivos.

Difusión y acceso de Estudios e Investigaciones de los Sectores y Factores 

elaborados por otras instituciones y organismos.

Elaboró Validó

Dar a conocer estudios e investigaciones relevantes de los sectores motores y factores básicos del desarrollo con la finalidad de que la población en 

general pueda tener acceso a un acervo valioso.

El micrositio de la Biblioteca Digital es un apartado incluido dentro del sistema de Informacion en Línea INFOFEC a través del cual se pueden 

consultar estudios e investigaciones relevantes de los Sectores Motores y Factores Básicos.

Tuxtla Gutiérrez

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

c.1.3 Proyecto 3 Micrositio de la Biblioteca Digital

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

C. Consolidación del Sistema de Información en Línea “INFOFEC”

c..1 Estrategia: Consolidación del Sistema de Información en Línea Denominado "INFOFEC".

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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C. Consolidación del Sistema de Información en Línea INFOFEC 

c.1 Estrategia: Consolidación del Sistema de Información en Línea 

Denominado "INFOFEC". 

c.1.1 Proyecto 1. Boletín Electrónico 

Objetivo: Dar a conocer ampliamente a la Asociación y al Proyecto Chiapas Visión 2032 y 

difundir la información contenida en el INFOFEC sobre los temas de Noticias y Observatorio 

Ciudadano FEC. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se enviaron 7 

boletines electrónicos semanales de un total de 5 programados, mismos que se enviaron 

vía e-mail en las siguientes fechas: 

                                                                       

1. 10 de enero https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-

08-de-enero1467172-1467284  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284
https://mailchi.mp/040c5ed574ca/boletin-informativo-fec-ac-del-03-al-08-de-enero1467172-1467284
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2. 17 de enero https://mailchi.mp/431d120bec8a/boletin-informativo-fec-ac-del-10-al-

15deenero14671721467290  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 24 de enero https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-

22-de-enero1467172-1467294  

 

 

https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294
https://mailchi.mp/f303f4339d32/boletin-informativo-fec-ac-del-17-al-22-de-enero1467172-1467294
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4. 07 de febrero https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-

enero-al-05-de-febrero1467172-1467306  

 

5. 21 de febrero https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-

19-de-febrero1467172-1467318 

 

 

 

https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306
https://mailchi.mp/f9a6c38d1e86/boletin-informativo-fec-ac-del-24-de-enero-al-05-de-febrero1467172-1467306
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318
https://mailchi.mp/db8f2682b76b/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-19-de-febrero1467172-1467318
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6. 07 de marzo https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-

febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334 

 

 
 

 

7. 21 de marzo http://mailchi.mp/c95194cf1f4f/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-18-

de-marzo1467172-1467338 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334
https://mailchi.mp/9b6fefab881f/boletin-informativo-fec-ac-del-21-de-febrero-al-05-de-marzo1467172-1467334
http://mailchi.mp/c95194cf1f4f/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-18-de-marzo1467172-1467338
http://mailchi.mp/c95194cf1f4f/boletin-informativo-fec-ac-del-07-al-18-de-marzo1467172-1467338
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c.1.2 Proyecto 2. Micrositio del Observatorio Ciudadano FEC 

Objetivo: Dar a conocer las principales cifras y resultados económicos de los sectores 

motores y factores básicos del desarrollo y ser un apoyo para la toma de decisiones de los 

empresarios, así como, para que la población en general se mantenga informada. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se publicaron 25 

reportes, de un total de 20 que se habían calendarizado, por lo que se cumple con la meta. 

Los reportes publicados se pueden consultar en el micrositio del Observatorio Ciudadano 

FEC del sistema en línea INFOFEC   

http://www.fec-chiapas.com.mx/observatorio_ciudadano/bobs_ciu.php 

Observatorio Ciudadano FEC 

Listado de Publicaciones realizadas 

Plan de Trabajo 2022 

Trimestre Fecha # ID Título 

Ene- Mar 

Enero 

1 346 Turismo al 31 de octubre del 2021 

2 347 Café al 31 de diciembre del 2021 

3 348 Salud al 31 de diciembre del 2021 

4 349 Hortalizas al 31 de diciembre del 2021 

5 350 Deuda Pública al 30 de junio de 2021 

6 351 Frutas tropicales al 31 de diciembre de 2021 

7 352 Sectores alternativos al 31 de diciembre del 2021 

8 353 Seguridad y Justicia al 30 de noviembre del 2021 

9 355 Venta de autos al 30 de noviembre del 2021 

Febrero 

10 356 Cierre del Observatorio Ciudadano 2021 

11 357 Frutas tropicales el 31 de enero del 2022 

12 358 Hortalizas al 31 de enero del 2022 

13 359 Café al 31 de enero del 2022 

14 361 Sectores alternativos al 31 de enero del 2022 

15 362 Turismo al 31 de diciembre del 2021 

16 363 Indicador Trimestral de la Actividad Económica en Chiapas 

17 364 Frutas tropicales al 31 de enero del 2022 

Marzo 

18 365 Hortalizas al 31 de enero del 2022 

19 366 Café al 31 de enero del 2022 

20 367 Sectores alternativos al 31 de enero del 2022 

21 368 Turismo al 31 de diciembre del 2021 

22 369 Frutas Tropicales al 28 de febrero de 2022 

23 370 Hortalizas al 28 de febrero de 2022 

24 371 Sectores Alternativos al 28 de febrero de 2022 

25 374 Seguridad y Justicia al 30 de septiembre de 2021 

http://www.fec-chiapas.com.mx/observatorio_ciudadano/bobs_ciu.php
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c.1.3 Proyecto 3. Micrositio de la Biblioteca Digital 

Objetivo: Dar a conocer estudios e investigaciones relevantes de los sectores motores y 

factores básicos del desarrollo con la finalidad de que la población en general pueda tener 

acceso a un acervo valioso. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se publicaron 20 

documentos. Los documentos publicados en la Biblioteca Digital FEC pueden ser 

consultados en el micrositio Biblioteca Digital del sistema en línea INFOFEC  

http://www.fec-chiapas.com.mx/sistema/biblioteca_usuarios.php   

# ID Título 

1 122 Plan Rector de la Cafeticultura de Chiapas 2012 

2 124 Proyecto Chiapas Visión 2020: Actualización 2012 por Fomento Económico de Chiapas A.C. 

3 127 Adaptabilidad del Chile Híbrido Rey en la Región Norte Selva y II Altos de Chiapas 

4 128 Agua, Medio Ambiente y Sociedad: Hacia la Gestión Integral de los Recursos Hídricos en México 

2005 

5 130 Coyuntura Económica por la Universidad Autónoma de Chiapas: Al Segundo Trimestre del 2015 

6 131 Reporte anual de sector turístico por la Secretaria de Turismo Federal: Cifras al 31 de diciembre 

de 2021 

7 132 Análisis Histórico del Producto Interno Bruto de Chiapas 

8 133 Lineamientos Generales para la Operación y Certificación de Sistemas de Reducción de Riesgos 

de Contaminación en la Producción Primaria de Alimentos de Origen Agrícola 

 

9 

134 Balance Preliminar de las Economías de América Latina y el Caribe 2012 

10 135 Biofertilización de Café Orgánico en etapa de vivero en Chiapas, México 2011 

11 136 Caracterización morfológica de una muestra etnográfica de maíz (Zea mays L.) raza bolita de 

Oaxaca 2013 

12 137 Comparación de dos tipos de selección en poblaciones de maíces criollos 2013 

13 138 Competencia entre aislamientos de Septoria tritici Rog. Ex. Desm., en trigos harineros (Triticum 

aestivum L.) 2013 

14 139 El Concepto de Responsabilidad Social Empresarial por el Centro Mexicano para la Filantropía 

15 140 El sector rural en México: Desafíos y Oportunidades 2006 
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16 142 Resultados del Proceso de Planeación Participativa Regional 2017 por FEC A.C: Región Altos - 

San Cristóbal de las Casas 

17 143 Resultados del Proceso de Planeación Participativa Regional 2017 por FEC A.C: Región Centro 

- Tuxtla Gutiérrez 

19 144 Resultados del Proceso de Planeación Participativa Regional 2017 por FEC A.C: Región 

Frailesca - Villaflores 

20 145 Resultados del Proceso de Planeación Participativa Regional 2017 por FEC A.C: Región Selva 

- Palenque 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance
Meta 1: Reuniones 

con los Grupos 

Consultivos de los 

Sectores 

Económicos

Reuniones 

celebradas
0 2 1 2 3 150%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Integrantes de 

los grupos 

consultivos de 

los Sectores 

Motores

Cantidad: 20 Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Oficios de invitación, capturas de pantalla de los reuniones y minutas.

Oficios de invitación, capturas de pantalla de las reuniones y minutas.

Integración de un documento de propuestas de proyectos para el impulso a los sectores 

motores del estado.

Elaboró Validó

Coadyuvar al desarrollo económico del estado de Chiapas, a través del fomento de la participación ciudadana por medio de grupos consultivos y regionales 

organizados.

Llevar a cabo reuniones periodicas con actores clave de los Sectores Motores Turismo, Ganadería, Forestal,  Frutas y Hortalizas mediante las cuales se identifiquen 

necesidades de cada sector y se realice un proceso de planeación participativa a través del cual se hagan propuestas de proyectos o iniciativas que puedan impulsar 

las principales actividades económicas.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

d.1.1 Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones de los Sectores Motores.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

D. Celebrar reuniones con los Sectores Económicos del Estado de Chiapas

d.1 Estrategia: Vinculación con los grupos Consultivos de los Sectores Motores del Estado de Chiapas para la identificación de proyectos que impulsen el desarrollo 

económico.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones enfocadas al sector 

empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

Chiapas Visión 2032
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D. Celebrar reuniones con los Sectores Económicos del Estado de 

Chiapas  

d.1 Estrategia: Vinculación con los grupos Consultivos de los Sectores 

Motores del Estado de Chiapas para la identificación de proyectos que 

impulsen el desarrollo económico. 

d.1.1 Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones de los Sectores 

Motores. 

Objetivo: Coadyuvar al desarrollo económico del estado de Chiapas, a través del fomento 

de la participación ciudadana por medio de grupos consultivos y regionales organizados. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022, se participó en 

diversas reuniones, seminarios y foros con actores de los Sectores Motores a través de 

diversas plataformas y de manera presencial. 

d.1.1.1. II Jornada Digital "La Investigación en el Mundo del Mango en 

Latinoamérica" 

El 19 de febrero de 2022, por invitación del INIFAP participamos en la II Jornada Digital "La 
Investigación en el Mundo del Mango en Latinoamérica", la cual fue organizada por la 
National Mango Board (NMB).  

En el evento se contó con al participación de los siguientes investigadores: Leonardo 
Ortega, Director de Investigación de la NMB; Jorge Alberto Osuna, investigador en post-
cosecha e Inocuidad en INIFAP (Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agrícolas 
y Pecuarias) de México; Noris Ledesma, Presidenta de la Sociedad Hortícola del Estado de 
Florida y profesora de la Universidad de Florida, e Iñaki Hormaza, profesor en el IHSM 
(Instituto de Hortofruticultura Subtropical y Mediterránea) ‘La Mayora’-CSIC en Málaga. 

Invitación del evento: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mango.org/es/
https://www.mango.org/es/
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Imágenes del evento: 
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d.1.1.2. Presentación de resultados del Censo Económico 2019 

El 23 de febrero de 2022, en vinculación con el INEGI se llevó a cabo a través de la 
plataforma Microsoft teams, la presentación de los resultados del Censo Económico 2019, 
impartida por el Mtro. Jorge Omar Reyes Juárez, Subdirector Estatal de Informática y 
Promoción del INEGI.  
 

El objetivo del evento fue dar a conocer los resultados de los indicadores del censo 
económico 2019, los cuales son establecimientos y sus cifras, personas empleadas, tasas 
de crecimiento, sectores privados y paraestatal por actividad económica; cambios 
estructurales de acuerdo a la composición (establecimiento de micro, pequeñas y grandes 
empresas). 
 

En el evento se contó con 10 asistentes provenientes del INEGI, el staff de Fomento 
Económico de Chiapas A.C. e invitados de diferentes instituciones.  
 
Invitación de la reunión:  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Imágenes de la reunión:  
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d.1.1.3. Presentación de los resultados del Censo de Población y Vivienda 

2020  
 

Continuando con las actividades de vinculación con el INEGI y con el objetivo de dar a 
conocer a la población información relevante en materia económica, el 04 de marzo del 
2022, a través de la plataforma Microsoft teams, se llevó a cabo la presentación de los 
resultados del Censo de Población y Vivienda 2020. 
 
La presentación fue realizada por el del Mtro. Jorge Omar Reyes Juárez, Subdirector Estatal 
de Informática y Promoción del INEGI. El objetivo del evento fue dar a conocer los resultados 
del censo abordando los indicadores de dimensión, estructura y distribución espacial de la 
población, así como de sus principales características socioeconómicas y culturales.  
 

En el evento se contó con 10 asistentes provenientes del INEGI, el staff de Fomento 
Económico de Chiapas A.C. e invitados de diferentes instituciones.  
 
Invitación del evento:  
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Imágenes de la reunión:  
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E.  Celebrar reuniones con los 

Factores Básicos para el 

Desarrollo del Estado de 

Chiapas 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance
Meta 1: Reuniones 

con los Grupos 

Consultivos de los 

Factores Básicos de 

Desarrollo

Reuniones 

celebradas
0 1 2 2 3 150%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Integrantes de 

los Grupos 

Consultivos de 

los FBD

Cantidad: 20 Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Oficios de invitación, capturas de pantalla de los reuniones y 

minutas.

Oficios de invitación, capturas de pantalla de los reuniones y minutas.

Integración de un documento con los principales temas de interés de los factores 

básicos de desarrollo.

Elaboró Validó

Contar con las condiciones necesarias que garanticen los requerimientos mínimos indispensables para apalancar el desarrollo de los sectores motores y 

para mejorar las condiciones sociales.

Llevar a cabo reuniones periódicas  de los Factores Conservación y manejo de los recursos naturales,  Seguridad y Justicia y Esquemas de 

financiamiento competitivos, con la finalidad de conocer los principales temas y necesidades, que sean de interés para la población en general.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

e.1.1. Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones de los Factores Básicos de Desarrollo.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

E.  Celebrar reuniones con los Factores Básicos para el Desarrollo del Estado de Chiapas

e.1 Estrategia: Vinculación con los grupos Consultivos de los Factores Básicos de Desarrollo del Estado de Chiapas para la identificación de necesidades, 

actividades y propuestas que garanticen los requerimientos indispensables para el desarrollo de los sectores motores.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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E.  Celebrar reuniones con los Factores Básicos para el Desarrollo 

del Estado de Chiapas  

e.1 Estrategia: Vinculación con los grupos Consultivos de los Factores Básicos de 

Desarrollo del Estado de Chiapas la identificación de necesidades, actividades y 

propuestas que garanticen los requerimientos indispensables para el desarrollo de 

los sectores motores. 

e.1.1 Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones de los Factores Básicos 

de Desarrollo.  

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022, se participó en 
diversas reuniones, seminarios y foros con actores de los Factores Básicos de Desarrollo a 
través de diversas plataformas y de manera presencial. 
 

e.1.1.1. Reunión de trabajo del Consejo Consultivo de Cambio Climático de Chiapas 

El 04 de febrero 2022 a través de la plataforma Google meet, participamos en la reunión de 
trabajo del Consejo Consultivo de Cambio Climático de Chiapas, en la cual se contó con la 
participación de la Diputada la Dra. Zoily Linaloe Esperanza Nango Molina, Presidenta de 
la Comisión de Ecología y Cambio Climático del H. Congreso del Estado de Chiapas. El 
objetivo de la reunión fue presentar al Consejo, sus funciones, el marco legal y sus 
comisiones de trabajo. 
 
Imágenes de la reunión:  
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e.1.1.2. Presentación de los créditos, garantías y apoyos para el sector agropecuario 

y el medio rural de FIRA 

El 07 de marzo de 2022, participamos en la presentación de la información referente a 
créditos, garantías y apoyos para el sector agropecuario y el medio rural de Fideicomisos 
Instituidos en Relación con la Agricultura (FIRA), impartida por el Ing. Bulmaro Sánchez 
Parada, representante de la Agencia en Tuxtla Gutiérrez.   
 
El objetivo de la reunión fue dar a conocer los créditos, garantías, capacitaciones, asistencia 
técnica y transferencia de tecnología que otorga FIRA a los sectores rural, agropecuario, 
forestal y pesquero a través de intermediarios financieros y empresas especializadas, con 
la finalidad de crear una vinculación con Fomento Económico de Chiapas A.C., y pueda 
fungir como intermediario en la difusión de los programas y créditos. Durante la sesión se 
acordó que la asociación llevará a cabo reuniones con los grupos consultivos de los sectores 
motores para compartir la información de FIRA.  
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Imágenes del evento: 
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e.1.1.3. Presentación del Programa de Trabajo de las Estrategias y Acciones 

(Fase II) del "Plan Parcial de Desarrollo Urbano de la Zona Centro de Tuxtla Gutiérrez 

2021-2040” 

El 11 de marzo de 2022, participamos por invitación del ICIPLAM de Tuxtla Gutiérrez en la 
presentación de los avances del “Plan Parcial de Desarrollo Urbano de la Zona Centro de 
Tuxtla Gutiérrez 2021-2040”. Los principales temas que se abordaron fueron: la estructura 
urbana, vivienda, imagen urbana, equipamiento, patrimonio histórico, sobrepoblación, la 
próxima unión de pueblos aledaños con la ciudad y la baja calidad de vida que provocará el 
desorden urbano. 
 
El evento estuvo presidido por el Ing. Alejandro Mendoza Castañeda, Director General del 
Instituto Ciudadano de Planeación Municipal de Tuxtla Gutiérrez y se contó con la 
participación de servidores públicos del Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez, líderes de 
Cámaras, Colegios y Asociaciones.  
 

Imágenes del evento: 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

79 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

F.  Elaboración de Reportes 

Trimestrales y Anuales de la 

Asociación 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de Medida Enero Febrero Marzo
Total 

programado

Total 

realizado
% de avance

M eta 1: R epo rtes 

T rimestrales

Documento 

realizado avance
33% 33% 34% 1 1 100%

M eta 2: R epo rte 

A nual

Avance del 

Documento
8% 8% 9% 25% 25% 25%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios: Unidad de Medida:

Asociados y 

Grupos 

Consultivos

Cantidad:
1,960 

personas
Resultados:

f.1.1 Proyecto 1. Reportes de actividades y avances de los proyectos de Chiapas Visión 2032

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Vision 2032, así mismo realizar acciones enfocadas al 

sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

F.  Elaboración de Reportes Trimestrales y Anuales de la Asociación

f.1 Estrategia: Elaborar y difundir reportes sobre las actividades realizadas, así como el avance de los Proyectos Institucionales y del proyecto Chiapas Visión 

2032.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022

Chiapas Visión 2032

Dar a conocer ampliamente las actividades realizadas por la Asociación relacionadas con los avances de los proyectos Institucionales y del Chiapas Visión 

2032 en el cumplimiento del objeto de la Asociación.

Es un documento que se elabora a partir de las actividades realizadas en cada trimestre mediante el cual se plasman los avances relacionados con los 

proyectos incluidos en el Chiapas Vision 2032.

Chiapas

Programació

n Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

Documento realizado

Documento realizado

Documento impreso y enlace (link) del documento publicado en el INFOFEC

Documento mediante el cual se puede tener acceso la información de las 

actividades realizadas y avances de los proyectos

Elaboró Validó

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA
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F.  Elaboración de Reportes Trimestrales y Anuales de la 

Asociación 

f.1 Estrategia: Elaborar y difundir reportes sobre las actividades 

realizadas, así como el avance de los Proyectos Institucionales y del proyecto 

Chiapas Visión 2032. 

f.1.1 Proyecto 1. Reportes de actividades y avances de los proyectos de 

Chiapas Visión 2032 

Objetivo: Dar a conocer ampliamente las actividades realizadas por la Asociación 

relacionadas con los avances de los proyectos Institucionales y del Chiapas Visión 2032 en 

el cumplimiento del objeto de la Asociación. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre 2022 se emitió el presente 

reporte trimestral mismo que servirá para integrar el reporte anual que de acuerdo al 

calendario será entregado junto con el reporte del primer trimestre 2022 agrupando así todas 

las actividades realizadas en el año para el cumplimiento del Plan Anual de Trabajo 

establecido a inicio del año. 

El presente reporte trimestral fue elaborado a partir de las actividades realizadas en el cuarto 

trimestre mediante el cual se plasman los avances relacionados con los proyectos incluidos 

en el Chiapas Visión 2032 y ha sido organizado por proyecto.    

El avance de este reporte trimestral se llevó a cabo de la siguiente manera: 

 

1er. Trimestre 

Enero Febrero Marzo Total 

33% 33% 33% 100% 

 

El avance del reporte anual se está llevando a cabo de la siguiente manera: 

 

1er. Trimestre 

Enero Febrero Marzo Total 

8% 8% 9% 25% 
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G.  Participación en Foros y 

Eventos Empresariales relacionados 

al desarrollo económico de Chiapas 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance
M eta 1: R ealizar 

curso s, ta lleres, 

plát icas y 

co nferencias 

relacio nadas a 

temas 

Capacitaciones 

realizadas
1 4 6 2 11 550%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Asistentes a los 

cursos, talleres, 

pláticas y 

conferencias.

Cantidad: 89 Resultados:

g.1.1 Proyecto 1. Realización de cursos, talleres y pláticas relacionadas a temas empresariales.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

G. Participación en Foros y Eventos Empresariales relacionados al desarrollo económico de Chiapas

g.1  Estrategia: Incrementar el nivel de formación y actualización del personal de las empresas, de tal manera que se puedan enfrentar a los 

nuevos retos y exigencias, así como elevar la competitividad de cada una de sus organizaciones.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022

Proporcionar conocimientos y habilidades que permitan al capital humano desempeñar con mayor eficiencia y eficacia sus funciones.

Contribuir a través de capacitaciones a crear un clima de trabajo más satisfactorio, aumentar la motivación y por ende elevar la competitividad de 

las empresas.

Tuxtla Gutiérrez 

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

Invitaciones a las sesiones de capacitación y 

capturas de pantalla.

Invitaciones a las sesiones de capacitación y capturas de pantalla.

Informe anual de actividades de Capacitación.

Elaboró Validó

M.A. GILDA  HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance
Meta 1: Realización 

de foros, 

conferencias 

magistrales e 

intercambio de 

experiencias con el 

sector empresarial.

Eventos 

realizados
0 0 0 0 0 100%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Asistentes a 

los eventos
Cantidad: 38 Resultados:

M.A. GILDA  HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Invitación, capturas de pantalla y promoción del evento.

Invitación, capturas de pantalla y promoción del evento.

Reporte del evento

Elaboró Validó

Propiciar espacios de socialización, discusión, y concertación colectiva en temas económicos y empresariales, con la participación de empresarios 

líderes expertos en producción, economía, y sociedad que permitan la sensibilización sobre la situación actual a nivel Estatal y Nacional, así como 

el aporte de iniciativas y soluciones.

Promover la profesionalización de la actividad empresarial, que permita el intercambiar de experiencias y puntos de vista, mediante la organización 

de foros, encuentros y conferencias magistrales, motivando así a la colaboración entre el sector.

Tuxtla Gutiérrez 

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

g.1.2. Proyecto 2. Realización de foros, conferencias magistrales e intercambio de experiencias con el sector empresarial.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

G. Participación en Foros y Eventos Empresariales relacionados al desarrollo económico de Chiapas

g.1  Estrategia: Incrementar el nivel de formación y actualización del personal de las empresas, de tal manera que se puedan enfrentar a los nuevos 

retos y exigencias, así como elevar la competitividad de cada una de sus organizaciones.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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G. Participación en Foros y Eventos Empresariales relacionados 

al desarrollo económico de Chiapas  

g.1 Estrategia: Incrementar el nivel de formación y actualización del personal de las 

empresas, de tal manera que se puedan enfrentar a los nuevos retos y exigencias, 

así como elevar la competitividad de cada una de sus organizaciones. 

Con la finalidad de conocer información relevante sobre estrategias que permitan fortalecer 
al sector empresarial, así como compartir experiencias, conocimientos y mejores prácticas 
relacionadas a impulsar el desarrollo económico del Estado de Chiapas.  

Fomento Económico de Chiapas A.C. se ha dado a la tarea de identificar y participar en 
diversos foros y eventos empresariales; que contribuyan y promuevan la formación y 
capacitación de las empresas, brinden información actualizada y generen alianzas para 
impulsar la economía. 

En el primer trimestre del 2022, se llevaron a cabo las siguientes actividades.  

 

g.1.1   Proyecto 1. Realización de cursos, talleres y pláticas relacionadas a temas 

empresariales.  

g.1.1.1. Curso “Marketing Gerencial” 

El 28 de enero de 2022, realizamos el curso: “Marketing Gerencial”, el cual fue impartido 
por la Lic. Ámbar Guillén Díaz, Directora de Fomento Económico de Chiapas A.C., a través 
de la plataforma Zoom.  
 

El objetivo del curso fue dar a conocer a los participantes los elementos básicos, pero 
imprescindibles, para poder crear estrategias de marketing en cualquier tipo de negocio. 
Desarrollar la habilidad de aprender a pensar de manera estratégica sobre los problemas 
de marketing y sus posibles soluciones. Así como mejorar los procesos de toma de 
decisiones, orientada a nuevos negocios tanto a nivel nacional como internacional.  
 
Los principales temas que se abordaron fueron: definición de marketing gerencial, usos en 
la actualidad, beneficios del marketing gerencial, acciones para emprenderlo, ¿Por qué 
implementar el marketing en una empresa?, ventajas de una organización que lo promueve, 
estrategias gerenciales del marketing, tipos de estrategias de marketing y tipos de 
marketing.   
 
En la capacitación se contó con la asistencia de 29 participantes de las 
empresas:   Cerámica de Chiapas, Agropecuaria SAM, Ferretera Mandiola, Grupo 
Empresarial Coyatoc, Grupo Conmarca, Pizzería El Punto, Acústica Producción de Audio y 
Video, Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas, Universidad Politécnica de Tapachula, 
comercializadora de abarrotes Ocozocoautla, Grupo Camacho, Materiales de Construcción 
de los Altos.   
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Invitación del curso: 

Imágenes del curso: 
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g.1.1.2. Curso “Liderazgo” 

El día 10 de febrero 2022, se llevó a cabo la capacitación del curso “Liderazgo” a los 
directivos de la empresa Alimentos Balanceados del Sur, el cual fue impartido por la Mtra. 
Gilda Muñoa Duchateau, Jefe de proyectos y de Capital Humano de Fomento Económico 
de Chiapas A.C. 
 
El objetivo del curso fue brindar a los participantes los conocimientos, habilidades y 
herramientas que brinda el liderazgo, así como sus características y pilares fundamentales. 
Posteriormente se analizaron los diferentes tipos de liderazgo que existen y se hizo una 
reflexión para identificar qué tipo de líder era cada uno de los participantes, y como lo 
consideraban sus compañeros de trabajo.  
 
Durante el desarrollo de la capacitación se aplicó la metodología para el desarrollo y la 
transformación organizacional basada en el uso de las piezas LEGO®, diseñada para 
desarrollar competencias que permitan innovar y mejorar el desempeño del personal de las 
organizaciones. 
 
Imágenes del curso: 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

89 

 

g.1.1.3. Curso “Marketing Digital para Ayuntamientos”  

El 14 de febrero de 2022, en vinculación con el Instituto de Administración Pública del 

Estado de Chiapas A.C. realizamos el curso: “Marketing Digital para Ayuntamientos”, el cual 

fue impartido por el Mtro. Moisés Gallegos Trujillo, en las instalaciones del instituto y 

transmitido para los ayuntamientos a través de la plataforma Zoom. 

La finalidad del curso fue dar a conocer las principales tendencias del marketing, así como 

los beneficios de la aplicación de tecnologías, como una herramienta para mejorar la 

comunicación entre la entidad y los ciudadanos de la localidad.  

Los temas que se abordaron fueron los siguientes: ¿Qué es el marketing digital para 

ayuntamientos?, La necesidad de la comunicación para el ayuntamiento, Características del 

marketing digital, ¿Cómo iniciar a recabar la información?, conoce tu público, tipos de 

Públicos, y ¿Por qué el SEO es importante? 

En la conferencia participaron 83 asistentes de las siguientes instituciones: H. Ayuntamiento 

de Juárez, H. Ayuntamiento de Benemérito, H. Ayuntamiento de Mazapa, H. Ayuntamiento 

de San Juan, H. Ayuntamiento de Arriaga, H. Ayuntamiento de Tapachula, Fomento 

Económico de Chiapas A.C. y representantes del IAP Chiapas. 

Imágenes del curso: 
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g.1.1.4. Curso “Motivación en la Empresa” 

El 18 de febrero 2022, a través de la plataforma Zoom llevamos a cabo el curso: “Motivación 
en la Empresa” el cual fue impartido por la M.A Gilda Haydeé Muñoa Duchateau, Jefe de 
Proyectos y de Capital Humano de Fomento Económico de Chiapas A.C. 
 
El curso tuvo el objetivo de dar a conocer los principios y técnicas de Motivación en la 
empresa, como una estrategia para incrementar la productividad, generar más compromiso 
e innovación. Así mismo se analizó la motivación como una aliada en las empresas para 
ayudar a obtener capacidad y técnicas suficientes para influir y movilizar a los otros para 
implantar cambios que ayuden al crecimiento de la organización.  
 
Los principales temas que se abordaron fueron: ¿Qué es motivación?, tipos de motivación 
laboral, factores a tomar en cuenta en la motivación laboral, ¿Cuál es tu talento?, ¿estas 
motivado?, síntomas de desmotivación de los colaboradores y tips para crear un buen 
ambiente de trabajo. 
 
En el curso se contó con la participación de 33 participantes de las empresas: Materiales de 
Construcción de los Altos, Alternativa 19 del Sur, Alimentos Balanceados del Sur, 
Veterinarias La Garrapata, Agropecuaria Agrosam y el staff de Fomento Económico de 
Chiapas A.C. 
 
Invitación del curso: 
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Imágenes del curso:  
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g.1.1.5. Curso “Comunicación Efectiva” 

El 24 de febrero del 2022, realizamos el curso: “Comunicación Efectiva”, el cual fue impartido 
por la Lic. Ámbar Guillén Díaz, Directora de Fomento Económico de Chiapas A.C, a través 
de la plataforma Zoom. 
 
El objetivo del curso fue compartir con los participantes los conocimientos necesarios para 
identificar y desarrollar los tipos comunicación, su contribución en las organizaciones y como 
ayuda a la distribución de tareas y recursos de forma eficiente.  
 
Los temas que se abordaron fueron: definición de comunicación, ¿Qué es la comunicación 
efectiva?, ¿Por qué es importante la comunicación efectiva?, ¿Qué Habilidades se 
necesitan para comunicarse efectivamente en cualquier situación?, diferencia entre 
comunicación común y comunicación efectiva, tipos de comunicación efectiva, elementos 
de la comunicación efectiva, pasos de la comunicación efectiva, ¿Qué es ser asertivo?, 
Tipos de comunicación asertiva, y ¿Cuál es el desarrollo de la asertividad? 
 
En el curso asistieron 12 gerentes y 11 colaboradores de diferentes áreas de la empresa 
de Alimentos Balanceados del Sur. 
 

Imágenes del curso: 

 

 



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

94 

 

g.1.1.6. Curso “Trabajo en equipo” 

Con la finalidad de promover el trabajo en equipo en la empresa Alimentos Balanceados del 
Sur, se realizaron diversas sesiones del curso: “Trabajo en equipo”, a todo el personal de la 
empresa, las capacitaciones fueron realizadas por la Lic. Ámbar Guillen Díaz, Directora de 
Fomento Económico de Chiapas A.C. y por la M.A Gilda Haydeé Muñoa Duchateau, Jefe 
de Proyectos y de Capital Humano. 
 
El objetivo del curso es que los participantes conozcan la dinámica del poder y autoridad en 
la organización, y se sensibilicen al desarrollo de habilidades y actitudes, que les permitan 
utilizar su influencia para el logro de los objetivos estratégicos, así como integrar equipos 
de trabajo efectivos y de alto desempeño. 
 
Los principales temas que se impartieron fueron los siguientes: Conceptos de trabajo en 
equipo, ¿Qué es y que no es trabajo en equipo?, ventajas del trabajo en equipo, los roles 
de equipo, así mismo se realizaron diversas dinámicas de integración y sensibilización. 
 
Las sesiones se realizaron en las siguientes fechas: 

• Jueves 04 de marzo de 2022.  

• Lunes 07 de marzo de 2022. 

• Lunes 14 de marzo de 2022. 

• Jueves 17 de marzo de 2022. 

• Viernes 25 de marzo de 2022. 
 

Imágenes del curso: 
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g.1.1.7. Curso: Administración Ascendente 
 

El día viernes 18 de marzo de 2022, se llevó a cabo el curso: “Administración Ascendente”, 

el cual fue impartido por la Lic. Ámbar Guillén, Directora de Fomento Económico de Chiapas 

A.C., a través de la plataforma zoom. 

El objetivo del curso fue desarrollar estrategias para comprender las metas y estilo de 

trabajo en las organizaciones, así como crear una mejor relación laboral con los gerentes a 

través de la comunicación eficaz y las técnicas de negociación. 

Los temas que se abordaron fueron: cómo utilizar la administración ascendente, su proceso, 

cómo desarrollar una relación con el gerente y/o supervisor y obtener una comprensión 

mutua. Así como el manejo de expectativas dentro del entorno organizacional, cómo 

promover las metas, el uso de la comunicación y la negociación del personal a cargo del 

personal.  

En el curso se contó con la presencia de 31 participantes de las siguientes empresas: 

Abastos y Suplementos Agropecuarios del Sureste S.A de C.V., Agropecuaria Sam, Agua 

Electrón, S.A. de C.V, Alimentos Balanceados del Sur, S.A. de C.V, Bunker Seguridad 

Integral, Materiales de Construcción de los Altos, S.A. de C.V., Copy Fax del Sureste, S.A. 

de C.V; y Copico, S.A. de C.V. 
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Imágenes del curso: 
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g.1.2   Proyecto 2. Realización de foros, conferencias magistrales e intercambio de 

experiencias con el sector empresarial. 

Para el primer trimestre del 2022, de acuerdo al Plan Anual de Trabajo, no se considera 

realizar algún evento.
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H. Celebración y participación en 

reuniones como miembros activos 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

Meta 1: Reuniones 

como miembros 

activos

Reuniones 

celebradas
0 1 0 3 1 33%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Integrantes de 

los Comités y 

Consejos
Cantidad: 20 Resultados:

M.A. GILDA  HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Oficios de invitación, capturas de pantalla de las reuniones y 

minutas.

Oficios de invitación, capturas de pantalla de las reuniones y minutas.

Participación en los diversos comités y apoyo en la gestión de diversas acciones.

Elaboró Validó

Coadyuvar al desarrollo económico del estado de Chiapas, a través del fomento de la participación ciudadana por medio de diversos comités municipales y 

estatales en beneficio y desarrollo de diversos sectores y/o factores.

Llevar a cabo reuniones periódicas con actores clave de diversos comités: Consejo Municipal de Turismo de San Cristóbal de Las Casas, Buró Municipal de 

Turismo de  Tuxtla Gutiérrez, Consejo Consultivo de Cambio Climático del Estado de Chiapas y la  Honorable Junta Directiva del Cecytech,  a través de las 

cuales contribuimos al desarrollo de acciones y proyectos que beneficien a los sectores y/o factores relacionados.

Tuxtla Gutiérrez y San Cristóbal de Las Casas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

h.1.1. Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones como miembros activos.

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones enfocadas 

al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

H. Participación como miembros vocales en diversos comités

h.1 Estrategia: Contribuir al desarrollo de los sectores motores y factores básicos de desarrollo a través de la participación activa en diversos comités y 

consejos municipales y estatales.

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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H. Participación como miembros vocales en diversos comités 

H.1 Estrategia: Contribuir al desarrollo de los sectores motores y factores 

básicos de desarrollo a través de la participación activa en diversos comités y 

consejos municipales y estatales. 

H.1.1. Proyecto 1. Celebración y participación en reuniones como miembros 

activos. 

En el primer trimestre del 2022, Fomento Económico de Chiapas A.C. participó en las 

siguientes reuniones: 

h.1.1.1. 1ª. Sesión Ordinaria del Consejo Consultivo de Cambio Climático del Estado 

de Chiapas 

El 25 de febrero 2022, asistimos a la 1ª. Sesión Ordinaria del Consejo Consultivo de 
Cambio Climático del Estado de Chiapas, la cual se llevó a cabo en el H. Congreso del 
Estado de Chiapas. En la reunión se contó con la asistencia de la Dra. Zoily Linaloe 
Esperanza Nango Molina, Presidenta de la Comisión de Ecología y Cambio Climático 
del H. Congreso del Estado de Chiapas. 
 
En la reunión se llevó a cabo la presentación de la Agenda de trabajo del Consejo, las 
metas de corto, mediano y largo plazo, relativos a la problemática de Cambio Climático, 
riesgos y los efectos e impactos sociales, ambientales y económicos en la entidad.  
 
Los acuerdos de la reunión fueron los siguientes: hacer una fue sinergia del Consejo y 
la Comisión de Ecología y Cambio Climático, para enfrentar conjuntamente los desafíos 
que representa en la sociedad y al ambiente, los efectos del Cambio Climático, 
resaltando la enorme urgencia que requiere la población para promover la educación 
ambiental para el Cambio Climático. 
 
Imágenes de la reunión: 
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I. Desarrollo del Proyecto 

“Observatorio Ciudadano” 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado
Total realizado % de avance

Meta 1: Análisis, 

elaboración y 

difusión de 

Reportes 

Trimestrales

Reportes 

Trimestrales del 

Observatorio

33% 33% 34% 1 1 100.00%

Meta 1: Análisis, 

elaboración y 

difusión de Reporte 

Anual

Avance del 

Reporte Anual del 

Observatorio

8.33% 8.33% 8.33% 25% 25% 100.00%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Asociados y 

Grupos 

Consultivos

Cantidad:
1,960 

personas
Resultados:

i.1.1 Proyecto 1 Elaboración y publicación de Reportes de la información generada a través del Observatorio Ciudadano FEC

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Vision 2032, así mismo realizar acciones enfocadas al sector 

empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

I. Desarrollo del Proyecto “Observatorio Ciudadano”

i.1 Estrategia: Desarrollar y consolidar el Proyecto Institucional "Observatorio Ciudadano FEC"

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022

Chiapas Visión 2032

Contar con información actualizada y fidedigna sobre la situación económica y social del estado de Chiapas y con ello obtener con un instrumento que sirva de base 

para la toma de decisiones para los empresarios locales y los interesados en invertir en el estado. 

Es un documento a través del cual, se puede tener acceso a datos e información económica relevantes tanto a nivel nacional como estatal, así como información 

estadística y cifras sobre los principales sectores económicos del Estado (Ganadería, Frutas, Hortalizas, Granos). 

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

Documento elaborado

Documento elaborado

Documento impreso y enlace (link) del documento publicado en el INFOFEC

Documento de información económica y estadística actualizada y comparativa, del Estado de Chiapas que 

puede ser consultada por los Asociados, Grupos Consultivos y población interesada en el tema.

Elaboró Validó

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA
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I. Desarrollo del Proyecto “Observatorio Ciudadano” 

i.1 Estrategia: Desarrollar y consolidar el Proyecto Institucional 

"Observatorio Ciudadano FEC" 

i.1.1 Proyecto 1 Elaboración y publicación de Reportes de la información 

generada a través del Observatorio Ciudadano FEC 

Objetivo: Contar con información actualizada y fidedigna sobre la situación económica y 

social del estado de Chiapas y con ello obtener con un instrumento que sirva de base para 

la toma de decisiones para los empresarios locales y los interesados en invertir en el estado. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se emitió un 

reporte trimestral mismo que servirá para integrar el reporte anual que de acuerdo al 

calendario será entregado junto con el reporte del primer trimestre del 2022 agrupando así 

todas las actividades realizadas en el año para el cumplimiento del Plan Anual de Trabajo 

establecido a inicio del año. 

El reporte trimestral fue elaborado a partir de las cifras y gráficas generadas a través del 

Observatorio Ciudadano FEC durante el cuarto trimestre. 

El avance de este reporte trimestral se llevó a cabo de la siguiente manera: 

1er. Trimestre 

Ene Feb Mar Total 

33% 33% 34% 100% 

 

De igual manera el primer reporte trimestral corresponde al avance del 25% del reporte 

anual, el cual será integrado por los 4 reportes trimestrales del 2022.  

El avance del reporte anual se está llevando a cabo de la siguiente manera: 

1er. Trimestre 

Ene Feb Mar Total 

8.33% 8.33% 8.33% 100% 

 

El segundo reporte trimestral del Observatorio Ciudadano FEC puede ser consultado en el 

siguiente link:    

http://fec-chiapas.com.mx/observatorio_ciudadano/bobs_ciu.php 
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Las cifras y gráficas presentadas en este reporte son las siguientes: 

Observatorio Ciudadano FEC 

Listado de Publicaciones realizadas 

Plan de Trabajo 2022 

Trimestre Fecha # ID Título 

Ene- Mar 

Enero 

1 346 Turismo al 31 de octubre del 2021 

2 347 Café al 31 de diciembre del 2021 

3 348 Salud al 31 de diciembre del 2021 

4 349 Hortalizas al 31 de diciembre del 2021 

5 350 Deuda Pública al 30 de junio de 2021 

6 351 Frutas tropicales al 31 de diciembre de 2021 

7 352 Sectores alternativos al 31 de diciembre del 2021 

8 353 Seguridad y Justicia al 30 de noviembre del 2021 

9 355 Venta de autos al 30 de noviembre del 2021 

Febrero 

10 356 Cierre del Observatorio Ciudadano 2021 

11 357 Frutas tropicales el 31 de enero del 2022 

12 358 Hortalizas al 31 de enero del 2022 

13 359 Café al 31 de enero del 2022 

14 361 Sectores alternativos al 31 de enero del 2022 

15 362 Turismo al 31 de diciembre del 2021 

16 363 Indicador Trimestral de la Actividad Económica en Chiapas 

17 364 Frutas tropicales al 31 de enero del 2022 

Marzo 

18 365 Hortalizas al 31 de enero del 2022 

19 366 Café al 31 de enero del 2022 

20 367 Sectores alternativos al 31 de enero del 2022 

21 368 Turismo al 31 de diciembre del 2021 

22 369 Frutas Tropicales al 28 de febrero de 2022 

23 370 Hortalizas al 28 de febrero de 2022 

24 371 Sectores Alternativos al 28 de febrero de 2022 

25 374 Seguridad y Justicia al 30 de septiembre de 2021 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

106 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J. Consolidación del “Grupo 

Impulsar a Chiapas” 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

realizado
% de avance

Meta 1: Reuniones 

con diversos actores
Reuniones 0 3 0 3 150%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Población en 

general de 

San 

Cristóbal de 

Las Casas

Cantidad: 185,917 Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

2 Capturas de pantalla y/ minutas

Minutas y capturas de pantalla

Mayor seguridad para los habitantes de la Ciudad

Elaboró Validó

Promover el fortalecimiento de la Seguridad en el Municipio como factor básico para el desarrollo económico y social de San Cristóbal de Las Casas.

FEC, A.C. coordina las acciones del Grupo Impulsar a Chiapas, logrando así su colaboración en la realización de proyectos y acciones con el objetivo de promover 

el fortalecimiento de la Seguridad en el Municipio como factor básico para el desarrollo económico y social de San Cristóbal de Las Casas.  

San Cristóbal de Las Casas 

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Total programado Indicador:

j.1.1 Proyecto 1. San Cristóbal de Las Casas "Seguro"

GIC 

Plan de Trabajo Trimestral

Periodo: Enero-Marzo 2022

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Vision 2032, así mismo realizar acciones enfocadas al 

sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

J. Consolidación del “Grupo Impulsar a Chiapas”

j.1 Estrategia: Consolidación del Grupo Impulsar a Chiapas

Programación:
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J. Consolidación del “Grupo Impulsar a Chiapas” 

j.1 Estrategia: Consolidación del Grupo Impulsar a Chiapas 

j.1.1 Proyecto 1. San Cristóbal de Las Casas "Seguro" 

Objetivo: Promover el fortalecimiento de la Seguridad en el Municipio como factor básico 

para el desarrollo económico y social de San Cristóbal de Las Casas. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022, se llevó a cabo 

una reunión de trabajo, la cual se detalla a continuación para fines de cumplir con los 

compromisos establecidos. 

j.1.1.1. Reunión de vinculación entre diversas dependencias y organizaciones 

de la sociedad civil. 

 
El día 02 de febrero del año presente, se llevó a cabo la reunión de seguimiento en 
modalidad presencial con diversos actores de gobierno y diversas organizaciones de la 
sociedad civil. Convocados por la Lic. Victoria Cecilia Flores Pérez, secretaria general de 
Gobierno del estado de Chiapas, donde el objetivo fue comentar los siguientes temas:   
 

1. Estado de Derecho en Chiapas:  
a. Bloqueos carreteros y seguridad:  

i. Ejecutar las órdenes de aprensión a grupos ya focalizados 
debido a   los bloqueos y/o actos ilícitos.  

ii. Tramo Ocosingo-Palenque / Chamik-Comalapa.  
iii. Ejercer acciones para poder revertir la mala imagen que ha 

generado la inseguridad.  
b. Solicitamos ejercer la Ley en las acciones delictivas.  

2. Seguridad pública en el municipio:  
3. Tribunal Superior de Justicia del Estado:  

a. Funcionamiento del nuevo juzgado de lo familiar.  
b. Ampliación de jueces penales en el Estado.  

4. Invasiones ilegales en Chiapas.  
5. Reforzar a las autoridades municipales en los diferentes ámbitos.  
6. Establecer un semáforo de acciones específicas de gobierno para conocer 
los avances de las diversas instancias en base a los avances.  
7. Promocionar la cultura de la legalidad.  
8. Estrategia coordinada acciones entre las diferencias instancias, a corto, 
mediano y largo plazo.  
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Imágenes de la reunión:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

j.1.1.2. Reunión ordinaria del Grupo Impulsar a Chiapas 

El día 2 de febrero, se llevó a cabo la reunión ordinaria del grupo, el objetivo de este fue el 
coordinarse para proponer diversos temas importantes para la seguridad del municipio a las 
diversas dependencias gubernamentales, las cuales son:  
1.Motonetos:  

• Ejecución de las ordenes de aprensión con apoyo de la Guardia Nacional  
• Operativos de regularización en motos y coches: placas, licencia, y 
polarizado  
• Demostrar la propiedad del vehículo  

2. Tema de Oxchuc.  
3. Bloqueos:  

• Desarticular los bloqueos antes de que suceda  
• Girar las ordenes de aprensión  
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4. Establecimiento del semáforo y acciones para el seguimiento.  
5. Puesta en marcha del arco de seguridad.  
6. Operativos en conjunto.  
7. Apoyo del gobierno estatal y federal a Mariano Díaz.  

 

Imágenes de la reunión: 

 

  

 

J.1.1.3. Reunión de vinculación con la Fundación México SOS 

El día 28 de febrero del 2022 se llevó a cabo una reunión a través de la plataforma zoom, 
entre los integrantes del Grupo Impulsar a Chiapas y el Lic. Orlando Camacho, Director 
General de la Fundación “México SOS”.  La cual es una organización de la sociedad civil 
que nació en noviembre de 2008 con el objetivo de contribuir a poner un alto a la crisis de 
inseguridad por la que atraviesa el país. 
 

El objetivo de la reunión fue conocer los mecanismos para integrar una mesa de seguridad 
en San Cristóbal de las Casas.   
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Imágenes de la reunión:  
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K. Desarrollar la plataforma de la 

“Bolsa de Trabajo” 
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

Meta 1: Vinculación 

con empresas y 

universidades
Vinculación 0 0 19 3 19 633%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Empresas y 

universidades 

vinculadas

Cantidad: 50 Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Envío de correos electrónicos promocionando la Bolsa 

de Trabajo FEC. Oficios de vinculación y/o Convenios 

de colaboración firmados.

Convenios de colaboración con universidades y link de la campaña de 

envíos de correos electrónicos.

Convenios de colaboración firmados.

Elaboró Validó

Coadyuvar con las empresas establecidas en Chiapas para la vinculación de las vacantes disponibles con los candidatos adecuados de acuerdo al 

perfil de cada vacante, a la vez de brindar opciones a los egresados a través de la vinculación con las bolsas de trabajo de las Universidades.

Es una herramienta por medio de la cual se brinda un servicio de valor agregado para facilitar los procesos de selección de candidatos mediante 

la difusión de vacantes disponibles a través de la Fan Page en Facebook.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

k.1.1 Proyecto 1. Vinculación con empresas y universidades

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

K. Desarrollar la plataforma de la “Bolsa de Trabajo”

k.1 Estrategia: Desarrollar y consolidar la Plataforma de Bolsa de Trabajo

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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Organismo:

Proyecto:

Objeto:

Tema:

Estrategia(s):

Proyecto:

Objetivo:

Descripción:

Localización:

Unidad de 

Medida
Enero Febrero Marzo

Total 

programado

Total 

realizado

% de 

avance

M eta 1: 

P ublicació n de 

Vacantes

Vacantes 

Publicadas
36 52 66 150 154 103%

Plazo de 

Ejecución:
Inicio: ene-22 Termino: mar-22

Medio de 

verificación:

Beneficiarios:
Unidad de 

Medida:

Seguidores 

Fan Page
Cantidad: 14,438 Resultados:

M.A. GILDA HAYDEÉ MUÑOA DUCHATEAU LIC. ÁMBAR GUILLÉN DÍAZ 

JEFE DE PROYECTOS DIRECTORA

Relación de vacantes publicadas

Vacantes publicadas a través de la Fan Page en Facebook

Enlace (link) a la Fan Page de Bolsa de Trabajo y gráfica de seguidores a 

la página.

Elaboró Validó

Impulsar la difusión de las vacantes disponibles en las empresas establecidas en Chiapas a través de la Fan Page en Facebook de Bolsa de Trabajo 

FEC

Es una herramienta por medio de la cual se publican las vacantes disponibles en empresas establecidas en Chiapas con la finalidad de facilitar la 

búsqueda laboral , haciendo un poco más sencillo el proceso de encontrar empleo.

Chiapas

Programación 

Trimestral:

Metas: programadas/alcanzadas

Indicador:

k.1. 2 Proyecto 2. Difusión de vacantes disponibles a través de la Plataforma de Bolsa de Trabajo

Plan de Trabajo Trimestral

Datos Institucionales

Fomento Económico de Chiapas, A.C.

Chiapas Visión 2032

Identificación, articulación y promoción de acciones para desarrollar e implementar el proyecto Chiapas Visión 2032, así mismo realizar acciones 

enfocadas al sector empresarial y la capacitación, en colaboración con los principales actores de desarrollo.

K. Desarrollar la plataforma de la “Bolsa de Trabajo”

k.1 Estrategia: Desarrollar y consolidar la Plataforma de Bolsa de Trabajo

Programación:

Periodo: Enero-Marzo 2022
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K. Desarrollar la plataforma de la “Bolsa de Trabajo” 

k.1 Estrategia: Desarrollar y consolidar la Plataforma de Bolsa de 

Trabajo 

k.1.1 Proyecto 1. Vinculación con empresas y universidades 

Objetivo: Coadyuvar con las empresas establecidas en Chiapas para la vinculación de las 
vacantes disponibles con los candidatos adecuados de acuerdo al perfil de cada vacante, a 
la vez de brindar opciones a los egresados a través de la vinculación con las bolsas de 
trabajo de las Universidades. 
 
Metas: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se establecieron 

las siguientes metas: 

Meta 1: Vinculación con empresas y universidades. 

1er. Trimestre 

Enero Febrero Marzo 

0 0 19 

 

k.1.1.1. Sesión Informativa de la Bolsa de Trabajo FEC 

El jueves 17 de marzo 2022, se llevó a cabo la primera Sesión Informativa de la Bolsa de 
Trabajo FEC, impartida por la  Lic. Ámbar Guillén Díaz,  Directora de Fomento Económico 
de Chiapas con apoyo del Coordinador de la Bolsa de Trabajo el Lic. Emmanuel Flores Avila, 
la reunión tuvo objetivo dar información a nuevas empresas y universidades del servicio que 
ofrece la Bolsa de Trabajo FEC, la cual coadyuva con las empresas   establecidas en 
Chiapas para la vinculación de las vacantes disponibles con los candidatos adecuados de 
acuerdo al perfil de cada vacante. Así mismo brinda opciones a los egresados a través de 
la vinculación con las bolsas de trabajo de las Universidades. Cabe señalar que el servicio 
es gratuito a las empresas ubicadas en el Estado de Chiapas. 
 
En la sesión se contó con la asistencia de 52 participantes, representantes de 19 empresas 
y 9 universidades: Abarrotes La Central, Materiales de Construcción de los Altos, Redes y 
Equipos Industriales del Sureste, Insumos Hospitalarios Rofer, Integra Consorcio 
Empresarial S.A. de C.V., Remesur, Líneas Hidráulicas, Viajes y Tours de Chiapas, Hotel 
Tierra y Cielo, Lirech, Gordillo y Compañía, Vale Corporativo, Tony Almacenes, Marvid 
Marcos y Vidrios, Farmacias del Ahorro, Andrea Corporativo, Redes y Equipos del Sureste, 
Infonavit, Madisa CAT, Universidad Politécnica de Tapachula,  Universidad del Sur, 
Universidad Filantrópica Internacional, Universidad Tecnológica de la Selva, Universidad 
Salazar, Universidad del Pacífico, Universidad Autónoma de Chiapas, Universidad del Valle 
de Grijalva, Escuela Bancaria y Comercial,  
 
La sesión se transmitió también a través de las redes sociales de Fomento Económico de 

Chiapas A.C., y se puede consultar a través del siguiente link: 

https://www.facebook.com/fomentoeconomico.dechiapasac/videos/497383311843933 
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Imágenes de la reunión: 
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k.1.2 Proyecto 2. Difusión de vacantes disponibles a través de la Plataforma de 

Bolsa de Trabajo 

Objetivo: Impulsar la difusión de las vacantes disponibles en las empresas establecidas en 

Chiapas a través de la Fan Page en Facebook de Bolsa de Trabajo FEC. 

Meta: Para cumplir con este proyecto, durante el primer trimestre del 2022 se programó la 

difusión de 150 vacantes, publicando un total de 154, por lo que se cubrió al 100% la meta 

establecida. 

 

 1er.  Trimestre 

Ene Feb Mar  

Programado 50 50 50 

Publicado 36 52 66 

 

Las vacantes publicadas se pueden consultar en el micrositio Bolsa de trabajo FEC, en el 

link:  http://www.fec-chiapas.com.mx/bolsa_trabajo.php     

Así como en la FanPage de Facebook: https://es-la.facebook.com/bolsadetrabajoFEC 

Las vacantes publicadas en el primer trimestre del 2022 fueron: 

Bolsa de Trabajo FEC 

Listado de Publicaciones realizadas Enero-Marzo 

Plan de Trabajo 2022 

Trimestre Fecha # Empresa Vacante  
04-ene 1 Ecom Trading  Montacargas  

05-ene 2 Grupo Copico Ayudante de Almacén  

3 Bodega Aurrera Cajera de Medio Tiempo  

4 Holiday Inn Steward 

10-ene 5 Little Caesars Colaborador General  

11-ene 6 Vega Consulting Chofer Particular  

7 Vega Consulting Cajera 

8 Vega Consulting Gerente 

12-ene 9 Ferretera Mandiola  Limpieza  

13-ene 10 Distribuciones Sagaji S.A de 
C.V. 

Chofer Repartidor 

11 Distribuciones Sagaji S.A de 
C.V. 

Auxiliar de Almacén  

12 Vega Consulting Vendedora de Mostrador  

14-ene 13 Vega Consulting Chofer de Torton  
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14 Vega Consulting Auxiliar de RRHH 

15 Vega Consulting Vendedor (a) Online 

16 Ferretera Mandiola  Anfitrión 

17 Ferretera Mandiola  Vendedor  

17-ene 18 Abarrotes La Central  Paquetería  

19 Abarrotes La Central  Pasillero e Dulcería  

20 Abarrotes La Central  Área de Carga y Descarga  

21 Grupo Copico Ayudante de Almacén  

22 Grupo Copico Ayudante General de Tienda  

18-ene 23 Abarrotes La Central  Cajero  

19-ene 24 Ecom Trading  Maniobrista 

20-ene 25 RH Express Asistente  

26 RH Express Mesero 

27 RH Express Agente de Ventas  

28 RH Express Operador de Autobús  

26-ene 29 Ferretera Mandiola  Chofer  

27-ene 30 Hilton Garden Inn  Oficial de Seguridad  

31 Financiera Popular Te 
Creemos  

Promotor de Crédito  

32 Qualtia Alimentos  Promotor de Tiendas de 
Autoservicio  

31-ene 33 Abasur Vendedor de Mostrador  

34 Abasur Vendedor de Mostrador  

35 Abasur Limpieza/Afanador  

36 Abasur Auxiliar de Almacén  

01-feb 37 Abarrotes La Central  Pasillero 

38 Abarrotes La Central  Cubre turno 

39 Abarrotes La Central  Cajero  

40 Abarrotes La Central  Cargador  

02-feb 41 Agropecuaria Sam SA de CV Auxiliar de Ventas  

42 Grupo Copico Asesor de Ventas  

03-feb 43 La Trigueña  Auxiliar de Auditoría Operativa  

04-feb 44 Vega Consulting Auxiliar de Recursos Humanos  

45 Vega Consulting Asesor de Ventas  

46 Vega Consulting Vendedor de Mostrador  

47 Vega Consulting Chofer de Transporte Escolar  

48 Vega Consulting Contador Operativo  

49 Vega Consulting Chofer Particular  

05-feb 50 Vega Consulting Gerente 



INFORME TRIMESTRAL ENERO – MARZO 2022 

120 

 

08-feb 51 Vega Consulting Coordinador Administrativo 

09-feb 52 Ferreeléctrica Imse  Empleada de Mostrador  

53 Ferreeléctrica Imse  Auxiliar Administrativo  

54 Pie Feliz  Enfermera  

14-feb 55 Abarrotes La Central  Cajero  

56 Abarrotes La Central  Pasillero  

57 Abarrotes La Central  Cargador  

15-feb 58 Plásticos Pablín  Ayudante General 

59 Soriana  Vendedor de Frutas y Verduras  

60 Plásticos Pablín  Cajero (a) 

16-feb 61 Soriana  Operador de Tortillería  

62 Soriana  Vendedor c/ Caja Electrónica  

63 InverCap Afore Ejecutivo en Ventas  

17-feb 64 GyARH Asistente de Dirección  

65 Ferretería y Materiales de los 
Altos 

Auxiliar de Reparto  

66 GyARH Promotor de Portabilidad  

18-feb 67 Ferretera Mandiola  Ventas 

68 Ferretera Mandiola  Auxiliar de Almacén  

69 Ferretera Mandiola  Ingeniero Civil 

70 Ferretera Mandiola  Chofer  

22-feb 71 Línea Digital Tuxtla  Promotor en Ventas  

72 Línea Digital San Cristóbal de 
las Casas  

Promotor en Ventas  

73 Línea Digital La Concordia  Promotor en Ventas  

74 Línea Digital Cintalapa  Promotor en Ventas  

75 Línea Digital Jiquipilas  Promotor en Ventas  

76 Línea Digital Tapachula  Promotor en Ventas  

23-feb 77 Megacable  Promotor de Cambaceo  

78 GyARH Auxiliar de Reclutamiento y 
Selección  

79 GyARH Auditor  

24-feb 80 Albasur  Estibador de Producción  

81 Albasur  Chofer de Torton  

82 Impulsa Asesores  Auxiliar de Contabilidad  

25-feb 83 Suburbia  Auxiliar de Protección de 
Activos  

84 Suburbia  Auxiliar Cajero 

85 Panadería Doña Isabel  Auxiliar de Ventas  
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28-feb 86 Distribuidora Agroveterinaria 
La Potranca  

Auxiliar General  

87 Diseñador Gráfico  Impresionante 

88 Holiday Inn Mesero 

01-mar 89 Bodega Aurrera  Vacante para diferentes áreas  

90 Vendo Gas  Auxiliar de Operaciones 

91 Vendo Gas  Chofer Estacionario  

02-mar 92 Vendo Gas  Chofer de Portátil  

93 GyARH Asistente de Dirección  

94 La Ferre comercializadora Vendedor de Mostrador  

03-mar 95 Vale Amigo  Líder de Ventas  

96 Psiem Psicología Empresarial  Vendedor de Maquinaría y 
Refacciones  

97 Selección Directiva  Encargado de Mercadotecnia 

04-mar 98 Vega Consulting Gerente  

99 Vega Consulting Chofer de Transporte Escolar  

100 Vega Consulting Vendedora de Mostrador  

07-mar 101 Ferretera Mandiola  Auxiliar de Almacén  

102 Ferretera Mandiola  Chofer  

103 Vega Consulting Gerente Corporativo Contable  

08-mar 104 Grupo Copico  Ayudante General  

105 Grupo Copico Auxiliar de Reparto  

106 Grupo Copico Vendedor Especialista  

09-mar 107 Vega Consulting Ejecutiva Comodín  

108 Vega Consulting Programador Web  

10-mar 109 Abarrotes La Central  Cajero (a) 

110 Vega Consulting Talachero  

11-mar 111 Mas Gas  Operador de Auto Tanque  

112 Mas Gas  Operador Cilindrero  

113 Mas Gas  Operador Cilindrero  

14-mar 114 Deli Mart  Auxiliar General  

115 Maderas y Herrajes Finos 
Copico  

Auxiliar General / Ventas  

116 Maderas y Herrajes Finos 
Copico  

Auxiliar de Almacén  

15-mar 117 Albasur  Auxiliar de Dosificación  

118 Albasur  Estibador  

119 Albasur  Personal de Intendencia 

120 Albasur  Chofer de Torton  
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16-mar 121 La Ferrecomercializadora Chofer  

122 La Ferrecomercializadora Vendedor de Mostrador  

123 Tierra y Cielo Cocinero/Producción  

17-mar 124 La Ferrecomercializadora Chofer  

125 La Ferrecomercializadora Tapachula  

126 La Ferrecomercializadora Operador de Montacargas  

18-mar 127 Ferretera Mandiola  Auxiliar de Almacén  

128 Ferretera Mandiola  Chofer  

129 La Ferrecomercializadora Huixtla  

22-mar 130 Sears  Asesora de Modas  

131 Mobility ADO  Dieselero  

132 Selección Directiva  Auxiliar de Higiene y Seguridad  

23-mar 133 Grupo Procesa- Marina Azul  Operador de Montacargas  

134 Grupo Procesa- Marina Azul  Técnico de Automatización y 
Control  

135 Grupo Procesa- Marina Azul  Técnico Electromecánico 

24-mar 136 Grupo Procesa- Marina Azul  Supervisor de Producción  

137 Grupo Procesa- Marina Azul  Técnico en Refrigeración  

138 Grupo Procesa- Marina Azul  Supervisor de Sanidad e Higiene 

25-mar 139 Grupo Procesa- Marina Azul  Supervisor de Producción  

140 Grupo Procesa- Marina Azul  Técnico en Refrigeración  

141 Grupo Procesa- Marina Azul  Supervisor de Sanidad e Higiene 

28-mar 142 Grupo Procesa- Marina Azul  Inspector de Calidad  

143 Grupo Procesa- Marina Azul  Analista de Almacén  

144 Grupo Procesa- Marina Azul  Programador de Mantenimiento  

145 Grupo Procesa- Marina Azul  Electromecánico (a) 

29-mar 146 Franklin Centro de 
Especialidades Dentales  

Asistente Dental  

147 Ferretera Mandiola  Ventas  

148 Ferretera Mandiola  Auxiliar de Almacén  

30-mar 149 Grupo Copico Operador de CNC  

150 Grupo Copico Ayudante General de 
Instalaciones  

151 Tierra y Cielo Chef de Cocina 

31-mar 152 A.S.I.P.E.C. Guardia de Vigilancia y 
Seguridad 

153 Tacos Sr. Rodeo  Encargado de Sucursal 

154 Línea Digital  Promotor  
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DATOS DE CONTACTO: 

 


